Examen de Psicometría Junio 2000 2ª Prueba personal - 1ª Semana Material Permitido: Formulario y calculadora

1.- Una empresa de cosmética quiere saber la actitud de los jóvenes entre 16 y 19 años respecto a una determinada crema bronceadora. Con este propósito se aplica a una muestra de 500 sujetos una escala. Debido a que se observa una cierta confusión en un determinado ítem, se lleva a cabo un estudio del mismo para determinar su capacidad discriminativa. En la tabla adjunta se presentan las puntuaciones de dicho ítem, una vez dicotomizado en dos por la mediana, del 25% de sujetos con puntuaciones más altas y más bajas en el test. A la vista de los resultados, ¿deberíamos conservar dicho ítem?. (N.C. 95%)

Grupo Superior Grupo Inferior
Puntuaciones > Med 80 30

Puntuaciones < Med 45 95


2.- A un sujeto se le presentan una serie de señales de tráfico pintadas con distintos tipo de pintura reflectante. Los datos que se presentan indican el grado de intensidad de las distintas marcas de pintura utilizadas y la sensación que han provocado en el sujeto. ¿A qué función se ajustan los datos?. Calcula el porcentaje de varianza de la sensación no explicable por la intensidad de los estímulos utilizados.

Marca Pintura Sensación

   80      0
  100      1
  110      2
  120      3
  125      4 
3.- En la tabla adjunta aparecen recogidos los valores asignados, por un grupo de jueces, a cuatro ítems con el objeto de estudiar el grado de satisfacción de un determinado modelo de coche.

               Categorías

Ítems   1    2     3    4     5   6

    1     5   20   35    45  15  10

    2   10  15   45   25    20 15

    3     5    5  10    60   50    0

    4    15 15  20   40   20    20

A la vista de los resultados, calcular:

1) El valor escalar de los primeros dos ítems.

2) El coeficiente de ambigüedad del cuarto ítem.

3) La puntuación de un sujeto que respondiera favorablemente a los cuatro ítems.


FORMA A
PARTE TEÓRICA: Rodee con un círculo la respuesta correcta (V o F). Las preguntas contestadas incorrectamente se penalizarán
 
 

1.- El modelo escalar de Thurstone está basado en los supuestos de Fechner.

2.- La técnica de Likert se  utiliza cuando se plantea la hipótesis de que existen diferencias en las reacciones afectivas de los sujetos.
3.- La Ley de Weber asume la Ley Potencial de Stevens
4.- El escalograma de Guttman asume un nivel de medida de intervalos.
5.- Cuando se elabora una escala hay que considerar la naturaleza del continuo a lo largo del cual varían los estímulos
6.- Un valor escalar no puede ser negativo.
7.- Las escalas bipolares se usan para medir el significado de los conceptos en el diferencial semántico.
8.- Si el patrón de respuestas de un sujeto en una escala de Guttman es 01011 el número de errores que se observan en dicho patrón es 2.
9.- La media de la distribución discriminativa asociada a un estímulo es su valor escalar.
10.-El índice ß es una medida del criterio de decisión de un sujeto.
11.-El coeficiente de reproductividad puede ser negativo.
12.-La capacidad de discriminación de un sujeto se puede medir a partir del umbral diferencial.
13.-La precisión perceptiva de los sujetos viene indicada por el error constante.
14.-En las escalas psicofísicas el punto cero es el umbral diferencial
15.-Con el modelo de la Ley del Juicio Comparativo obtenemos una escala cuantitativa.
16.-La amplitud intercuartil es un índice utilizado en la selección de items en las escalas de Thurstone.
17.-La curva COR de un sujeto es función del número de aciertos y de falsas alarmas que haya obtenido en un experimento
18.-Siempre que un sujeto cambia su criterio de decisión, varía su nivel de sensitividad
19.-La escala de Likert solo admite items dicotómicos
20.-En el modelo de Coombs, los sujetos han de elegir de entre un conjunto de estímulos aquél que prefieran.
 
 

FORMA B
PARTE TEÓRICA: Rodee con un círculo la respuesta correcta (V o F). Las preguntas contestadas  incorrectamente se penalizarán
 
1.- La Ley de Weber asume la Ley Potencial de Stevens.
2.-La escala de Likert solo admite items dicotómicos.
3.- El escalograma de Guttman asume un nivel de medida de intervalos.
4.-En el modelo de Coombs, los sujetos han de elegir de entre un conjunto de estímulos aquél que prefieran.
5.- Cuando se elabora una escala hay que considerar la naturaleza del continuo a lo largo del cual varían los estímulos. 
6.-El coeficiente de reproductividad puede ser negativo.
7.- Un valor escalar no puede ser negativo.
8.-La precisión perceptiva de los sujetos viene indicada por el error constante.
9.- El modelo escalar de Thurstone está basado en los supuestos de Fechner.
10.- Si el patrón de respuestas de un sujeto en una escala de Guttman es 01011 el número de errores que se observan en dicho patrón es 2.
11.-La curva COR de un sujeto es función del número de aciertos y de falsas alarmas que haya obtenido en un experimento.
12.- La media de la distribución discriminativa asociada a un estímulo es su valor escalar.
13.-La capacidad de discriminación de un sujeto se puede medir a partir del umbral diferencial.
14.-El índice ß es una medida del criterio de decisión de un sujeto.
15.-En las escalas psicofísicas el punto cero es el umbral diferencial.
16.- Las escalas bipolares se usan para medir el significado de los conceptos en el diferencial semántico
17.-Con el modelo de la Ley del Juicio Comparativo obtenemos una escala cuantitativa.
18.-La amplitud intercuartil es un índice utilizado en la selección de items en las escalas de Thurstone.
19.- La técnica de Likert se utiliza cuando se plantea la hipótesis de que existen diferencias en las reacciones afectivas de los sujetos.
20.-Siempre que un sujeto cambia su criterio de decisión, varía su nivel de sensitividad.



Plantilla Examen de Psicometría Junio 2000 2ª Prueba personal - 1ª Semana Duración: DOS HORAS

Parte Teórica: 

FORMA A: V, V, F, F, V, F, V, F, V, V, F, V, V, F, V, V, V, F, F, F

FORMA B: F, F, F, F, V, F, F, V, V, F, V, V, V, V, F, V, V, V, V, F

Parte Práctica:

1.- 3.5 Puntos

	 
	Grupo Superior
	Grupo Inferior
	 

	Punt. > Md
	80 
	30
	110 

	Punt. < Md 
	45
	95
	140 


                                  125                  125                    250
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El ítem es discriminativo

2=38.97 (según formulario, página 92)


El ítem es discriminativo



2.- 3 Puntos

   E     S     lnE      SlnE    (lnE)2   S2
  80    0     4.38       0      19.18   0

100    1     4.60    4.60     21.16  1

110    2     4.70    9.40     22.09  4

120    3     4.79   14.37    22.94  9

125    4     4.83   19.32    23.33 16

         10    23.3     47.69  108.7 30




El 2.6% de la varianza de las puntuaciones no es explicada por la intensidad de los estímulos.


3.- 3.5 Puntos

                  Categorías

Ítems   1    2    3    4     5    6 

   1      5   20  35  45 15    10

   2    10 15   45  25  20  15

   3      5   5   10  60 50     0

   4    15 15   20  40 20    20



1)


   

2)



3) La puntuación del sujeto es igual a la media de los valores escalares de los ítems que contestó favorablemente.
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Examen de Psicometría Junio 2000 2ª Prueba personal - 2ª Semana Material Permitido: Formulario y calculadora


1.- Una empresa de conservas desea elevar la venta de sus productos congelados. Para saber las preferencias del consumidor realiza una encuesta a 800 amas de casa, a las que piden que establezcan un orden de preferencia entre verduras [V], pescado [P], carne [C] y repostería [R]. En la matriz adjunta se especifica el número de amas de casa que prefieren el producto de la columna al de la fila. Calcular el valor escalar de cada producto y comente los resultados.

	 
	V
	P 
	C 
	R 

	V
	 
	600
	250
	200

	P
	 
	 
	350
	50

	C 
	 
	 
	 
	150

	R 
	 
	 
	 
	 


2.- El umbral absoluto de un sujeto para el peso es de 15 gramos. Teniendo en cuenta que se cumplen los supuestos de la ley de Fechner y que la constante de Weber es de 0.3, calcular los valores del estímulo que se corresponden a la siguiente escala de sensación:

E: 

S: 0 1 2 3 4 5

3.- Se ha aplicado un cuestionario a un grupo de 4 sujetos para evaluar su actitud ante el descenso de la tasa de natalidad. En la matriz de datos que se presenta, aparecen las respuestas dadas con dos posibles opciones: favorable (1) y desfavorable (0). A la vista de los datos obtenidos, elaborar el escalograma correspondiente y, calcular el coeficiente de reproductividad y el de reproductividad marginal mínima. 

Suponiendo que cada elemento tuviera 3 alternativas de respuesta y que sólo una fuera correcta, cuál sería la verosimilitud de la escala B1C43DA2.

                    Elementos 

	Sujetos
	1
	2
	3
	4

	A
	1
	0
	1
	1

	B
	0
	0
	0
	1

	C
	1
	1
	0
	0

	D
	1
	0
	1
	1


FORMA A
PARTE TEÓRICA: Rodee con un círculo la respuesta correcta (V o F). Las preguntas contestadas incorrectamente se penalizarán
 
1.- La técnica de Likert asume unidimensionalidad.
2.- El modelo de Thurstone es un modelo de escalamiento psicofísico
3.- El coeficiente de escalabilidad proporciona un indicador del ajuste de los datos a una escala tipo Guttman
4.- La ley de Stevens asume la ley de Weber
5.- El error constante no puede ser negativo
6.- El modelo de Osgood está basado en datos de elección preferencial
7.- En los métodos de escalamiento centrados en los sujetos los valores escalares se asignan a los sujetos
8.- Los estímulos de intensidades moderadas son los que mejor se ajustan a la ley de Weber
9.- El modelo de Coombs sirve para estudiar el significado afectivo de los estímulos
10.-La ley del Juicio Categórico permite calcular la distancia entre los valores escalares de dos items 
11.-El exponente de la función de Stevens depende de la variedad sensorial utilizada y no de los sujetos
12.-En el método de ajuste el sujeto controla la intensidad de los estímulos
13.-La escala de Likert es una escala sumativa
14.-El Diferencial Semántico permite un análisis de perfiles
15.-Las actitudes contienen dimensiones afectivas
16.-Cuando dos elementos han sido apoyados por los mismos sujetos, su índice de semejanza es cero
17.-El punto de máxima pendiente de una curva COR nos indica que el sujeto ha utilizado un criterio muy estricto al emitir sus respuestas
18.-d´ es un índice de la sensitividad de los sujetos
19.-El índice de polarización no puede valer más de la unidad
20.-En el modelo de Coombs es posible encontrar respuestas intransitivas 
 
 

FORMA B
PARTE TEÓRICA: Rodee con un círculo la respuesta correcta (V o F). Las preguntas contestadas incorrectamente se penalizarán
 
1.- El error constante no puede ser negativo
2.- El modelo de Coombs sirve para estudiar el significado afectivo de los estímulos
3.-La ley del Juicio Categórico permite calcular la distancia entre los valores escalares de dos items
4.- El modelo de Osgood está basado en datos de elección preferencial
5.- El exponente de la función de Stevens depende de la variedad sensorial utilizada y no de los sujetos
6.-El índice de polarización no puede valer más de la unidad
7.-El punto de máxima pendiente de una curva COR nos indica que el sujeto ha utilizado un criterio  muy estricto al emitir sus respuestas
8.-En el método de ajuste el sujeto controla la intensidad de los estímulos
9.- La técnica de Likert asume unidimensionalidad
10.- El modelo de Thurstone es un modelo de escalamiento psicofísico
11.- La ley de Stevens asume la ley de Weber
12.-La escala de Likert es una escala sumativa
13.-En el modelo de Coombs es posible encontrar respuestas intransitivas
14.-El Diferencial Semántico permite un análisis de perfiles
15.- En los métodos de escalamiento centrados en los sujetos los valores escalares se asignan a los sujetos
16.- Los estímulos de intensidades moderadas son los que mejor se ajustan a la ley de Weber
17.-Las actitudes contienen dimensiones afectivas
18.- El coeficiente de escalabilidad proporciona un indicador del ajuste de los datos a una escala tipo Guttman
19.-Cuando dos elementos han sido apoyados por los mismos sujetos, su índice de semejanza es cero
20.-d´ es un índice de la sensitividad de los sujetos
 
 



Examen de Psicometría Junio 2000 2ª Prueba personal - 2ª Semana Duración: DOS HORAS

Parte Teórica: 

FORMA A: V, F, V, V, F, F, V, V, F, V, F, V, V, V, V, F, V, V, F, F

FORMA B: F, F, V, F, F, F, V, V, V, F, V, V, F, V, V, V, V, V, F, V

Parte Práctica:

1.- 3.5 Puntos 

	 
	V
	P 
	C 
	R 

	V
	 
	600
	250
	200

	P
	200
	 
	350
	50

	C 
	550
	450
	 
	150

	R 
	600
	750
	650
	 


	 
	P
	V 
	C 
	R

	P
	0.5
	0.25
	0.437
	0.062

	V
	0.75
	0.5
	0.312
	0.25

	C 
	0.562
	0.687
	0.5
	0.187

	R 
	0.937
	0.75
	0.812
	0.5


	 
	P
	V
	C
	R

	P
	0
	-0.67
	-0.16
	-1.54

	V
	0.67
	0
	-0.49
	-0.67

	C
	0.16
	0.49
	0
	-0.89

	R
	1.53
	0.67
	0.89
	0

	 
	2.36
	0.49
	0.24
	-3.1

	VE
	0.59
	0.122
	0.06
	-0.77

	VEt
	1.36
	0.892
	0.83
	0


0 0.83 0.89 1.36 El valor más pequeño de la escala (Repostería) corresponde al producto menos preferido. No se produce un gran acuerdo entre Carne y Verduras, mientras que el producto preferido por el consumidor es el Pescado.

2.- 3 Puntos

E: 

S: 0 1 2 3 4 5



 
 



E: 15 19.5 25.35 32.95 42.83 55.67

S: 0 1 2 3 4 5

3.- 3.5 Puntos

               Elementos                                                                   Elementos                            

Sujetos 1    2    3    4                                                Sujetos      4   1   3   2

     A     1    0   1      1                                                     A         1   1   1   0     3

     B     0    0   0      1                                                      D        1   1   1   0     3

    C      1    1   0      0                                                      C       0   1   0   1     2

    D      1    0   1      1                                                       B       1   0   0   0     1

                                                                                                3    3   2   1



                    Elementos

Sujetos        1     4      3     2

    A              1      1     1    2/3

    D              1      1     1    2/3

    C              1     2/3   2/3  1/3 

     B            2/3   1/3    2/3  2/3 



 




 HYPERLINK "http://info.uned.es/psico-3-psicometria/plantillas.htm" Plantillas
