TEMA 2.: MODELOS TEÓRICOS EN PSICOLOGÍA DE LA PERSONALIDAD

	1. TEORÍAS DE LA PERSONALIDAD

· Criterios a cumplir:

· Globalidad: Dar cuenta de numerosos fenómenos

· Parsimonia: Explicación sencilla de los hechos

· Relevancia para la investigación

· Falsación: Posibilidad de refutar

· Criterios para organizar las teorías

· Wiggins: Aspectos formales y de contenido

· Pervin: Contenidos nucleares y periféricos

· Avia y Bragado: 

· Dimensiones idiográficas y nomotéticas

· Factores internos y ambientales

· Aproximación emocional-cognitiva

· Hampson:

· Perspectiva del teórico

· Teorías Implícitas

· Teorías sobre el sí mismo

· Rychlak:

· Fundamentos orgánicos y evolutivos

· Importancia del individuo y el aprendizaje

· Enfoque nomotético-idiográfico
	2. MODELOS DE PERSONALIDAD

2.1. MODELO INTERNALISTA

· Énfasis en la persona: Conducta estable y consistente
· Planteamiento procesual:

· Variables cognitivas y afectivas

· Relación indirecta personalidad–conducta

· Planteamiento estructural

· Rasgo: Unidad de diferenciación individual. Determinar la posición del individuo en la dimensión

· Planteamiento biológico

· Concepción de la conducta a partir de la forma corporal o el funcionamiento del sistema nervioso
2.2. MODELO SITUACIONISTA

· Aprendizaje de la conducta

· Teoría del Aprendizaje Social: Aportaciones sociocognitivas
2.3. MODELO INTERACCIONISTA

· Interacción entre variables de la personalidad y situacionales
· Personalidad = Sistema autorregulador
· Interacción multidireccional: Conducta–Persona–Situación
· Significado personal de la situación

· Sistema cognitivo-afectivo de la personalidad (CAPS): Mischel y Soda
· Importancia de factores cognitivos
· Determinantes potenciales de la conducta: Estrategias de codificación y constructos personales

· Determinantes de la ejecución de la conducta: Creencias, valores y sistemas de autorregulación


3. CONCEPTOS BÁSICOS DE PERSONALIDAD

· Personalidad: Conjunto de interacciones entre el sistema biológico y psicológico

· Contribución proactiva del sujeto

· Concepciones básicas:

· Estructura
· Proceso
· Nuevas perspectivas:

· Medidas conductuales de la personalidad

· Medidas multivariadas y estudios longitudinales
· Estudio del Self y procesos inconscientes
· Mecanismos causales de la conducta
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