TEMA 5: ESTRUCTURA PSICOLÓGICA DE LAPERSONALIDAD II: EL MODELO DE LOS CINCO FACTORES.

1- ¿En que factores del modelo de los 5 satura la faceta de hostilidad?:

a) Extraversión y apertura.

b) Afabilidad y neuroticismo.

c) Tesón y neuroticismo.

2- La investigación sobre las relaciones entre los cinco factores y emoción tiende a indicar que:

a) Extraversión, afabilidad y tesón correlacionan positivamente con afecto positivo.

b) El mejor predictor de afecto negativo es apertura mental.

c) Neuroticismo predice con igual intensidad afecto positivo y negativo.

3- La hostilidad neurótica o experiencia de hostilidad, queda recogida en el modelo de los cinco en el factor de:

a) Afabilidad.

b) Neuroticismo.

c) Extraversión.

4- La dimensión de los cinco grandes que hace referencia al grado de organización, persistencia, control y motivación en la conducta dirigida a objetivos es:

a) Afabilidad.

b) Tesón.

c) Apertura mental.

5- Con la edad se puntúa menos en:

a) Apertura y neuroticismo.

b) Extraversión y afabilidad.

c) Neuroticismo y tesón.

6- Estudios realizados desde el modelo de los cinco grandes han encontrado:

a) Una relación directa entre afecto positivo y neuroticismo.

b) Una realción inversa entre afecto negativo y neuroticismo.

c) Una relación directa entre afecto positivo y extraversión.

7- Desde el modelo de los 5 grandes se defiende que los trastornos de personalidad:
a) se traducirían en puntuaciones extremas en determinados factores de personalidad o combinaciones peculiares de estos.

b) Son categorías separadas imposibles de abordar desde un modelo general de personalidad.

c) No pueden ser entendidos desde una perspectiva dimensional.

8- Teniendo en cuenta una taxonomía de situaciones basada en los cinco factores ¿Qué rasgos se asocian con situaciones donde, ser alto o bajo en dichos rasgos no parece favorecer, de entrada un mejor desempeño en las mismas?:

a) Afabilidad y tesón.

b) Extraversión y afabilidad.

c) Estabilidad emocional y apertura.

9- En el modelo de los cinco factores, las facetas de cordialidad y asertividad se encuentran incluidas en el rasgo de:

a) Apertura mental.

b) Afabilidad.

c) Extraversión.

10- De acuerdo con los diversos estudios, realizados desde el modelo de los cinco grandes, las dimensiones de personalidad que aumentan ligeramente con la edad son:

a) Afabilidad y apertura mental.

b) Tesón y apertura mental.

c) Afabilidad y tesón.

10- El conocer que una persona es extrovertida, es útil para anticipar su conducta en una situación concreta:

a) Cuando tal situación sea congruente con el rasgo de extraversión.

b) Con independencia de otros elementos estructurales y dinámicos que integren su personalidad.

c) Solo si conocemos que es muy competente para afrontar tal tipo de situaciones.

11- La hostilidad en el modelo de los 5 grandes ( NEO-PI-R) es una faceta o rasgo incluida en la dimensión de:
a) Tesón.

b) Neuroticismo.

c) Extraversión.

12- En términos generales, para la psicología de la personalidad los motivos:

a) Están plenamente integrados en los rasgos.

b) Son totalmente independientes de los rasgos.

c) Son conceptualmente diferentes de los rasgos, pero pueden presentar relaciones con los mismos.

13- La definición de los cinco factores está basada en:

a) La aportación teórica de Jung sobre la introversión y la extroversión.

b) Un gran número de estudios experimentales y factoriales.

c) Criterios lingüísticos y metodología factorial.

14- A pesar de su estabilidad, parecen observarse aumentos con la edad en las dimensiones de:

a) Afabilidad y apertura.

b) Neuroticismo y extraversión.

c) Tesón y afabilidad.

15- Las personas con alta hostilidad antagónica tienden a caracterizarse por :

a) Bajo nivel en la dimensión de afabilidad.

b) Elevado nivel en neuroticismo.

c) Niveles medio en extraversión y bajo en autoestima.

16- La presencia de relaciones significativas entre las cinco dimensiones propuestas como estructura básica de personalidad, sugeriría que:

a) Tales dimensiones son ortogonales.

b) La estructura básica de personalidad podría estar integrada por un número menor de dimensiones.

c) Tales dimensiones no abarcan suficientemente el espectro de características definitorias de personalidad.

17- El trastorno antisocial de la personalidad se caracteriza por:

a) Haber sido enmarcado exhaustivamente en el modelo de los CAPS.

b) Una baja sensibilidad y actitud conciliadora hacia los demás y un bajo tesón.

c) Una baja afabilidad y una alta ansiedad.

SOLUCIONES:

1- B

2- A

3- B

4- B

5- A

6- C

7- A

8- A

9- C

10- C

10-A

11- B

12- C

13- C

14- C

15- A

16- B

17- B 

