TEMA 11








ESTEREOTIPOS

















1.- La aportación de Lippman al estudio de los estereotipos incluye:





A) La perspectiva de cognitiva.





B) Los aspectos defensivos.





C) Ambas cuestiones.











2.- La función de diferenciación de los estereotipos sirve para mantener:





A) La distintividad positiva para el propio grupo.





B) Los valores propios del individuo y distintos a los demás.





C) El control sobre grupos de menor status.











3.- La orientación cognitiva de los estereotipos:





A) Los pone en relación con los sesgos en el procesamiento de la información.





B) Se centra sobre todo en el contenido de los estereotipos.





C) Se caracteriza por criticar el individualismo.











4.- La posición de Lippman sobre los estereotipos:





A) Se ciñe únicamente a los aspectos cognitivos de éstos.





B) Alude a la función defensiva del grupo.





C) No ha tenido influencia posterior.


5.- Según el modelo de los subtipos, ante una información contraria al estereotipo:





A) Más cambio de estereotipos.





B) Cuantos más subtipos se creen menos cambio.





C) Cuantos menos subtipos se creen menos cambio.











6.- La distintividad de la información que da pie a correlaciones ilusorias tiene su origen en:





A) La asociación previa entre  rasgo y grupo.





B) La infrecuencia del grupo y de la conducta.





C) Ambos tipos de factores.











7.- En el modelo de Campbell sobre estereotipos:





A) Destaca el contexto comparativo entre grupos.





B) Excluye el contexto comparativo.





C) No incluye aspectos atributivos.











8.- ¿Qué modelos de cambio de estereotipos prestan atención al mecanismo de “reconstrucción de barreras” ante la información desconfirmatoria?:





A) El modelo de subtipos.





B) El de los prototipos.





C) Ambos modelos.











9.- La orientación cognitiva de los estereotipos:





A) Los pone en relación con los sesgos en el procesamiento de la información.





B) Se centra sobre todo en el contenido de los estereotipos.





C) Se caracteriza por criticar el individualismo.


10.- Gordon Allport al definir los estereotipos se fija:





A) En los procesos de categorización.





B) En los aspectos defensivos y justificatorios.





C) En ambos tipos de cuestiones.











11.- La función de diferenciación de los estereotipos sirve para mantener:





A) La distintividad positiva para el propio grupo.





B) Los valores propios del individuo y distintos a los demás.





C) El control sobre grupos de menor estatus.











12.- El fenómeno de estatus sólo tiene que ver con:





A) La representatividad del estímulo.





B) El ajuste del estímulo.





C) La viveza del estímulo.











13.- En relación con el prejuicio y la discriminación, en caso de una actitud negativa hacia un grupo, el prejuicio es:





A) La falta de equidad.





B) El afecto negativo.





C) El conjunto de atributos asignados al grupo.











14.- ¿Para qué modelo de cambio de estereotipos es más eficaz presentar la información desconfirmatoria concentrada?





A) Contabilidad.





B) Conversión.





C) Subtipos.








15.- Según el modelo de contabilidad de cambio de los estereotipos, la información desconfirmatoria producirá cambio si se presenta:





A) De forma concentrada.





B) Una muestra amplia de ejemplares.





C) De forma dispersa.








16.- El llamado “status sólo”:





A) Puede llevar a que se presta mayor atención a la persona que tiene ese estatus.





B) Se da cuando interactúan dos individuos pertenecientes a dos categorías.





C) Se da cuando interactúan miembros de un sólo grupo.











17.- Entre las teorías socioculturales de los estereotipos cabe citar:





A) La que lo asocia a las distribuciones de roles sociales entre los grupos.





B) La del chivo expiatorio.





C) La de las correlaciones ilusorias.











18.- El modelo del cambio de estereotipos que hace hincapié en el patrón de información disconfirmatoria es:





A) El de la contabilidad.





B) El de la conversión.





C) A y B son falsas.








19.- Por lo que se refiere a la relación entre poder y estereotipia:





A) Los de alto poder suelen estereotipar más a los que no lo tienen.





B) Los de alto poder individualizan más a los que no lo tienen.





C) Los de bajo poder suelen estereotipar más a los que lo tienen.


20.- Una orientación teórica que asocia el estereotipo con aspectos de la personalidad es:





A) La teoría del chivo expiatorio.





B) La teoría del conflicto realista.





C) La teoría de las correlaciones ilusorias.











21.- El recurso a las excepciones que describe Allport en relación con la interpretación de la información que desconfirma un estereotipo puede relacionarse con:





A) El modelo de los subtipos.





B) El modelo de la contabilidad.





C) El modelo de la diferenciación.











22.- La aportación de Lippman al estudio de los estereotipos incluye:





A) La perspectiva cognitiva.





B) Los aspectos defensivos.





C) Ambas cuestiones.











23.- La función de diferenciación de los estereotipos sirve para mantener:





A) La distintividad positiva para el propio grupo.





B) Los valores propios del individuo y distintos a los demás.





C) El control sobre grupos de menor status.














24.- La orientación cognitiva de los estereotipos:





A) Los pone en relación con los sesgos en el procesamiento de la información.





B) Se centra sobre todo en el contenido de los estereotipos.





C) Se caracteriza por criticar el individualismo.


25.- La posición de Lippman sobre los estereotipos:





A) Insiste en su resistencia al cambio.





B) No alude al cambio de éstos.





C) Destaca su flexibilidad.











26.- El que un grupo con el que tenemos poco contacto muestre una conducta infrecuente llevará, según la investigación sobre correlaciones ilusorias a:





A) Una subestimación de esas conductas.





B) Una sobreestimación de esas conductas.





C) A una desvalorización de esas conductas.











27.- La orientación cognitiva en el estudio de los estereotipos:





A) Se centra en los contenidos de éstos.





B) Da importancia a los sesgos de la información.





C) Ignora el problema del cambio de éstos.











28.- El presentar información de un personaje de prestigio y éxito que es miembro de una minoría marginada puede servir de ejemplo del modelo de cambio de estereotipos de:





A) Contabilidad.





B) Conversión.





C) Inconsistencia.








29.- El modelo de cambio de estereotipos denominado del prototipo supone que para que cambie un estereotipo la información desconfirmatoria la tiene que presentar:





A) Un ejemplar que por lo demás se ajuste a la categoría.





B) Constituya un subgrupo dentro de la categoría.





C) No se ajuste para nada a la categoría.


30.- La principal característica del modelo de la conversión de cambio de estereotipos es que la información desconfirmatoria:





A) Sea repetida.





B) Sea dispersa.





C) Sea concentrada.











31.- Entre las funciones sociales de los estereotipos cabe citar:





A) La categorización.





B) Explicación de hechos sociales.





C) La valoración.


