Aprendizaje y estudio de la conducta.-

Aprendizaje: principal campo del estudio de la conducta.

Los ajustes conductuales adaptativos se basan en el aprendizaje.

Definición de aprendizaje.

No solo se trata de adquirir una nueva conducta, sino también de disminuir o perder una conducta del repertorio del organismo.

No solo se aprenden conductas complejas como calcular, patinar etc. también hay aprendizaje de conductas mucho más simples, que son más fáciles de estudiar experimentalmente y de llevarnos a principios generales extrapolables a formas más complejas de conducta.

Una definición posible entre muchas otras sería:

El aprendizaje es un cambio duradero en los mecanismos de conducta, resultado de la experiencia con los acontecimientos ambientales.

· Es un cambio en los mecanismos de la conducta y no en la conducta misma por que la conducta está determinada por muchos otros factores además del aprendizaje. Por ello cabe distinguir entre actuación  y aprendizaje.
- Actuación se usa para referirnos a las acciones de un organismo en  un momento concreto, y viene determinada por la oportunidad, la motivación y las capacidades sensoriales y motoras, además de por el aprendizaje, un cambio en la actuación no implica aprendizaje.

· Los mecanismos de conducta no son observables directamente, se infieren a partir de los cambios en  la conducta, así la actuación se usa para  proporcionar pruebas de que existe aprendizaje. Existe el peligro de que otros factores ajenos al aprendizaje  influyan sobre la actuación.

Distinción entre aprendizaje y otras causas de cambio en la conducta.

La definición dada no especifica la duración de los cambios producidos, ni qué constituye suficiente experiencia con los acontecimientos ambientales como para clasificar algo como aprendizaje.

· La fatiga, el debilitamiento gradual de la intensidad de respuesta por el esfuerzo, esproducto de la experiencia pero no es aprendizaje, por que el declive en la respuesta desaparece si el sujeto descansa.

· Un cambio en las condiciones estimulares puede alterar tambien la conducta, pero esta volverá a su situación inicial devolviendo al sujeto a las condiciones iniciales.

· El cambio en la situación motivacional o fisiológica inducen respuestas inhibiciones que no se dan en otra situación. (Hambre, sed, hormonas, drogas...)

· Otros mecanismos pueden producir cambios permanentes en la conducta sin una experiencia ambiental específica que los desencadene, tal es el caso de la maduración. Si bien es cierto que la distinción entre maduración y aprendizaje se hace imprecisa en algunos casos en los que los procesos madurativos necesitan de la exposición a determinados estímulos, como en la conducta sexual.

· A través del paso de generaciones pueden aparecer cambios en la conducta en virtud de la adaptación evolutiva, es decir, la pervivencia de los rasgos que facilitan la adaptación, relacionados con el medio, pero que no aparecen en un individuo sino a lo largo de la evolución.

Aun con todo esto, no podemos decir que el aprendizaje sea estrictamente independiente de la maduración y de la evolución.

