ERRATAS DETECTADAS EN EL LIBRO “TÉCNICAS DE MODIFICACIÓN DE CONDUCTA”(Ed.1998).

CAPÍTULO I. TÉCNICAS DE RELAJACIÓN Y RESPIRACIÓN.

Pág. 39 Tabla1.3. Los mecanismos de aprendizaje relativos a las técnicas de entrenamiento autógeno y relajación progresiva están intercambiados: invertir el orden para que exista la correspondencia correcta.

Erratas halladas en la redacción de los items y en las soluciones presentadas en el cuestionario de autoevaluación(p.77)


Ítem 4: Se debe de sustituir en la alternativa a)”el mecanismo psicofisiológico” por “el mecanismo cognitivo” y cambiar la solución A por la C.

Eliminar en la opción c) de este ítem el sobre texto que presentamos a continuación en cursiva aquí “ a resolver su resolver su problema”.


Ítem 6: Sustituir en la alternativa a) “Peso” por “Frío” y en la b) “Calor” por “Tranquilidad”.


Ítem 13: Cambiar en la tabla de soluciones C por B.



Ir a pág.35, primera línea.


Ítem 14: Cambiar en la tabla de soluciones C por A.

Ir a pág.56, tercer párrafo por abajo, primera línea.

CAPÍTULO II.DESENSIBILIZACIÓN SISTEMÁTICA.

Pág.81. El último cuadro-esquema está incompleto. Incluir bajo C la leyenda en negrita.


E__________________R_________________C

Sonido del       Aproximarse a la     Descarga eléctrica        

Zumbador
        caja de comida

(castigo)

Pág.104. Cuadro 2.13.: La desensibilización por contacto es una variante de la Desensibilización en vivo, por lo tanto debe suprimirse el recuadro que la sitúa al mismo nivel de ésta y debe abrirse, así mismo, un subapartado para aquella y otro para la focalización sensorial (también dentro de la Desensibilización en vivo).

CAPÍTULO IV. TÉCNICAS OPERANTES

Pág.137.Cuadro 4.2.Sustituir “aperitivos” en el recuadro relativo a los estímulos o situaciones.

Pág.141.Cuadro4.3.En el último  recuadro en el que se indican los nombres de los criterios debemos sustituir “Según el receptor del reforzamiento” por “Según su programación”.

Pág.166.Cuadro4.19.En la opción “NO” sustituir RDBT por RDO.

Pág.172.Cuadro4.24.En el punto quinto del procedimiento donde dice “Evitar cualquier reforzamiento durante el reforzamiento...” debe decir “Evitar cualquier reforzamiento durante los desplazamientos(ir, venir) o mientras se cumpla el tiempo de aislamiento.

CAPÍTULO V. PROCEDIMIENTO DE MODELADO.

Pág.199.Cuadro 5.4.Hay un error en los contenidos de los recuadros. En el apartado de los “factores que afectan a la motivación” no deben estar las “habilidades motoras y la práctica motora”; estas últimas ya se hayan incluidas en el de los “factores que afectan a la reproducción motora”.

Pág.201.Figura 5.2.En el quinto recuadro, contando de abajo hacia arriba, hay un error gramatical, el texto debe redactarse como sigue: “En los primeros ensayos el terapeuta debe situarse dentro del campo de visión del sujeto (para poder hacerle señales que resulten oportunas) o a su lado (para dar instrucciones al oído o incluso guiarlo físicamente)”.

Pág.209.En el punto 5.4.3., apartado a), figura en su última línea “(véase capítulo quince)” debe decir “(véase capítulo nueve)”.

CAPÍTULO VI. TÉCNICAS DE CONDICIONAMIENTO ENCUBIERTO.
Pág.234.En la Tabla 6.4., en el subapartado de Modelado encubierto, dentro del apartado de Aprendizaje social, donde dice “imaginando que se está observando su conducta y ...” debe decir “imaginando que se está observando la conducta y...”.

Pág.242.En el penúltimo renglón de esta página se ha omitido una o; donde pone “uno más estímulos” debe poner “uno o más estímulos”.

CAPÍTULO VII. TÉCNICAS AVERSIVAS.

Erratas halladas en la redacción de los items y en las soluciones presentadas en el cuestionario de autoevaluación:

Pág.303.Ítem 7.Se ha de añadir una C en “Asociar un estímulo atractivo (EC) para el sujeto...”.

Pág.306.En las soluciones al cuestionario de autoevaluación se presentan algunas soluciones erróneas a otros ítems que han de ser cambiadas por las correctas:


Ítem 22: cambiar B por C.



Ir a pág.281, párrafo de “Aplicaciones”.


Ítem 23: cambiar B por A.

Ir a pág.284, segundo párrafo dentro de la “aversión olfativa”, cuarta línea.


Ítem 24: cambiar A por B.



Ir a pág.287, primera línea.


Ítem 26: cambiar B por A.

CAPÍTULO VIII. TÉCNICAS DE BIOFEEDBACK.

Erratas halladas en la redacción de los items y en las soluciones presentadas en el cuestionario de autoevaluación:

Pág.335.Ítem 13. Sustituir la expresión “En el biofeedback del volumen sanguíneo:” por “En el biofeedback de volumen sanguíneo se emplea un :”.

CAPÍTULO IX. ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES.

Pág.355.Cuadro 9.6.En el recuadro correspondiente a la Fase educativa, dentro del subapartado “Restantes sesiones”, sustituir en su segundo punto la expresión “...y molecular (formular adecuadamente quejas, etc.)” por “...y molar (formular adecuadamente quejas, etc.)”

-eliminar “Dar instrucciones específicas sobre cada una de las...”.

CAPÍTULO X. TÉCNICAS DE AUTOCONTROL.

Pág.388.Figura 10.3.Dentro del apartado destinado a las técnicas de planificación ambiental falta el recuadro correspondiente al “Entrenamiento en el empleo de respuestas alternativas”, que por error aparece incluido en el recuadro correspondiente al “contrato de contingencias” cuando debería de hacerlo dentro de su propio recuadro, como un subapartado más (el tercero) de las técnicas de planificación ambiental.

La figura debería quedar finalmente como sigue:

Figura 10.3.Objetivos, habilidades básicas y técnicas de la fase de entrenamiento en autocontrol.


Erratas halladas en la redacción de los ítems y en las soluciones presentadas en el cuestionario de autoevaluación:

Pág.406.En el ítem 19 la opción c) se formula erróneamente como “La retirada de un privilegio” y debe decir “La retirada de un castigo”.

Pág.406.En el ítem 20 la opción a) se formula “El fin de un estímulo aversivo...” y debe de cambiarse por una nueva formulación: “El cese de una estimulación aversiva para el sujeto de forma contingente a la ejecución por parte de éste de una determinada respuesta”.

Pág.407.En el ítem 22 la opción a) debe de quedar como sigue: “Con una fase de entrenamiento en el manejo de la agenda”.

Pág.407.En las soluciones al cuestionario de autoevaluación se presentan algunas soluciones erróneas a otros tantos ítems que han de ser cambiados por las correctas:


Ítem 12: cambiar B por A.


Ítem 14: cambiar C por B.


Ítem 17: cambiar B por C.


Ítem 18: cambiar B por A.


Ítem 20: cambiar B por A.


Ítem 22: cambiar C por B.

CAPÍTULO XI. TÉCNICAS DE REESTRUCTURACIÓN COGNITIVA.

Pág.416.Tabla 11.3.En el recuadro donde se recogen ejemplos de creencias del trastorno antisocial sustituir “exploradores” por “explotadores”.

CAPÍTULO XII. TÉCNICAS DE HABILIDADES DE ENFRENTAMIENTO.

Pág.459.Primera línea. Sustituir “...la situación/reforzamiento...” por “...la situación reforzamiento...”.

Erratas halladas en la redacción de los ítems y en las soluciones presentadas en el cuestionario de autoevaluación:

Pág.482:


Ítem 28:En la alternativa a) sustituir “...realice en cada una...” por “ realice entre cada una...”.

CAPÍTULO XIII. TÉCNICAS DE RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS.

Pág.530.Ítem 10.Debe quedar redactado como sigue en sus alternativas:

a) Debe ser siempre ordenada y unidireccional.

b) En su primera presentación permite la supresión del orden para facilitar su ejecución.

c) Conlleva en todo momento un proceso activo y flexible.

Pág.532.Sustituir la solución al ítem 10: B por C.

     Técnicas de planificación ambiental


             (se centran en los antecedentes de la conducta)





  Técnicas de programación conductual


                          (Reestructuran las consecuencias).





          Control de estímulos


       (antecedentes físicos y/o sociales)


Restricción física, eliminar estímulos, reducir estímulos, fortalecer indicios, cambiar la configuración física y/o social, modificar las propias condiciones físicas o psicofisiológicas





    Contratos de contingencias


(acuerdos entre el paciente y otras personas)


Detallar tanto las conductas a modificar como las condiciones y consecuencias de su cumplimiento.





Entrenamiento en el empleo de                                respuestas alternativas


(Aprender o dar respuestas alternativas a las  respuestas problema).


Instalar en el sujeto o incrementar la ejecución por parte de éste de conductas competitivas o incompatibles con la conducta valorada como desadaptativa.








