HISTORIA DE LA PSICOTERAPIA

CAPÍTULO 10
TRES MODELOS DE ENTREVISTA TERAPÉUTICA

1. El encuadre de una entrevista psicoanalítica se define por la eliminación de la influencia del mundo exterior.

2. En la entrevista psicoanalítica los principales canales de comunicación son el rostro y la movilidad del cuerpo.

3. En la psicoterapia de orientación psicoanalítica, en ningún caso la interacción se da cara a cara.

4. Es tarea del entrevistador dirigir el proceso de integración de los conflictos inconscientes en la conciencia del paciente.

5. La entrevista psicoanalítica tiende a estructurarse de manera directiva.

6. La manifestación de la acción de los mecanismos de defensa durante la entrevista recibe el nombre de resistencias.

7. La interpretación psicoanalítica se diferencia de cualquier otra clase de interpretación, por el marco teórico en que se apoya.

8. En el encuadre de entrevista fenomenológica el cliente es considerado un enfermo.

9. Los contenidos que prevalecen durante la entrevista fenomenológica son los referidos al aquí-ahora de la experiencia interpersonal.

10. Una relación interpersonal real entre dos individuos es un vínculo que no se puede falsear sin que los participantes detecten la simulación.

11. La empatía requiere que el terapeuta se esfuerce por percibir la experiencia del cliente en función de su propio sistema de referencia.

12. La importancia que los entrevistadores fenomenológicos conceden al reflejo ha sido criticada duramente.

13. De acuerdo con Rogers, la congruencia es la única forma de establecer, al mismo tiempo, una relación humana real y una relación terapéutica efectiva.

14. De acuerdo con el encuadre fenomenológico, el desarrollo el potencial humano del cliente, se ofrece en la situación de entrevista directiva.

15. En la entrevista conductual no se tienen en cuenta ni las cogniciones ni las emociones que acompañan a las conductas desadaptativas.

16. En general, la recogida de datos predomina en la primera o primeras entrevistas.

17. La instigación verbal consiste en la presentación de estímulos verbales que disminuyen la probabilidad de emisión de una respuesta.

18. Se denomina retroalimentación positiva a las verbalizaciones del terapeuta que mantienen o incrementan la frecuencia de una conducta.

19. Los entrevistadores conductuales se interesan por la génesis y el desarrollo de las conductas que han de ser modificadas.

20. Tradicionalmente, la modificación de conducta ha concedido mucha importancia al estilo interactivo de sus entrevistadores.

21. Los entrevistadores conductuales tienden a comportarse de forma permisiva y acrítica durante las entrevistas iniciales.

22. El entrevistador conductual suele prevenir a sus pacientes en relación con la probable inutilidad de los esfuerzos prematuros por vencer sus dificultades.

23. El objetivo principal de la entrevista conductual consiste en la modificación estable de las conductas desadaptativas.

24. El estilo interactivo del entrevistador conductual incide más en los aspectos emocionales que en los racionales.
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