HISTORIA DE LA PSICOTERAPIA

CAPÍTULO 8

LA ENTREVISTA COMO PROCESO

1. La estructura de una entrevista particular no suele variar a lo largo de su desarrollo temporal.

2. Cuando el objetivo fundamental de una entrevista consiste en potenciar la comodidad y disponibilidad del paciente, ésta se desarrolla de una manera altamente estructurada.

3. Una desventaja de la entrevista altamente directiva es que el entrevistador pueda incurrir en sesgos a la hora de elegir los temas a tratar.

4. El grado de entrenamiento del entrevistador influye en el grado de estructuración de la entrevista.

5. Las verbalizaciones del paciente son más extensas en las entrevistas de corte directivo.

6. Un ejemplo de técnica directiva es que el terapeuta indique el tema a tratar, pero permita que el paciente lo desarrolle a su manera.

7. Expresar acuerdo o desacuerdo con la decisión tomada por el cliente es una técnica frecuente sólo en entrevistas directivas.

8. La entrevista es semidirectiva cuando a partir de las verbalizaciones de uno solo de sus participantes, es posible establecer las pautas que ha seguido el proceso.

9. Los terapeutas experimentados suelen tratar al paciente como a un igual.

10. Los terapeutas expertos suelen buscar el favor de sus pacientes.

11. La duración de la primera etapa de una entrevista puede llegar a alcanzar alrededor de 15 horas.

12. Según Sullivan se puede dar por concluida la primera fase de una entrevista cuando el terapeuta ha podido establecer una hipótesis general.

13. La tendencia a juzgar y evaluar los mensajes del cliente es una de las dificultades que el entrevistador debe superar para desarrollar su capacidad de escuchar al paciente.

14. La pronunciación, así como las distorsiones de la pronunciación o el ritmo carecen de relevancia para la elaboración de hipótesis.

15. Para Sullivan, una brusca manifestación de diversión por parte del cliente no tiene por qué indicar un deterioro en la entrevista.

16. Es posible trabajar en una situación comunicativa deteriorante siempre que ésta no conlleve la desintegración de la interacción.

17. El terapeuta altamente intuitivo formula explícitamente las hipótesis que va elaborando sobre el problema de su paciente.

18. Un estilo marcadamente intuitivo convierte la interacción terapéutica en un proceso poco controlado.

19. El enunciado de una pregunta no debe contener alternativas cerradas de tipo disyuntivo.

20. El orden de una serie de preguntas resulta más efectivo cuando el criterio estructurante es de naturaleza lógica.

21. Las prescripciones suelen darse en la fase final de una entrevista.

22. Las prescripciones pueden consistir en recomendaciones acerca del manejo de futuros problemas.
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