ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DE LA CONDUCTA I

CAPÍTULO 9

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES

1. Salter acuñó por primera vez el término “conducta asertiva” siendo el precursor del entrenamiento en habilidades sociales (EHS).

2. Según Moreno, el juego de papeles facilita las relaciones personales y permite comportamientos sociales más efectivos.

3. En la terapia de papel fijo el sujeto actúa como si fuera una persona diferente.

4. No se ha encontrado una relación significativa entre el funcionamiento social y los desórdenes de conducta.

5. Las habilidades sociales constituyen un patrón de conductas específicas en situaciones sociales concretas.

6. Una de las consecuencias de la conducta social es mantener la autosatisfacción y debe conseguirse en toda interacción.

7. Para definir las habilidades sociales es suficiente con tener en cuenta las consecuencias de la conducta social.

8. Los elementos expresivos de la conducta social hacen referencia a la atención, la percepción y a la evaluación.

9. El volumen de la voz, el tono y la fluidez son elementos paralingüísticos.

10. Hablar simultáneamente e interrumpir repetidas veces son ejemplos de conducta inadecuadas que corresponden a los elementos receptivos de la conducta social.

11. Los contextos sociales y las personas son determinantes por los que la conducta social se ve influida.

12. La conducta asertiva consiste en expresar y defender de forma adecuada las propias opiniones, sentimientos, peticiones y derechos.

13. Según la Teoría del Aprendizaje social los procesos por los que se lleva a cabo el aprendizaje de la conducta social en la edad adulta son distintos a la adquisición temprana en la infancia.

14. El Modelo de déficit conductual destaca el déficit en los elementos receptivos del comportamiento social.

15. En el Modelo de cogniciones inadecuadas son características la evaluación errónea de las situaciones y las autorreferencias negativas de sí mismo.

16. La entrevista, el autoinforme y el informe de otros son técnicas directas para evaluar las conductas sociales deficitarias.

17. Para recoger información sobre el sujeto por parte de una persona cercana a éste, el método más utilizado es el informe de evaluación.

18. La autoobservación supone un medio de control de las tareas para casa asignadas al individuo.

19. La reactividad que se produce en el sujeto por el hecho de observarse es un inconveniente del procedimiento de autoobservación.

20. El autoinforme y la observación de expertos son las técnicas más apropiadas para evaluar la conducta social.

21. La observación en situaciones naturales se da siempre en situaciones no preparadas.

22. La observación en situaciones artificiales es la más utilizada.

23. El engaño es un procedimiento de la prueba estructurada de interacción breve.

24. El entrenamiento en habilidades sociales constituye una técnica de terapia de conducta.

25. Las técnicas básicas del EHS son: instrucciones, modelado, ensayo de conducta, reforzamiento positivo y retroalimentación.

26. En el role-playing el cliente y el terapeuta interpretan los papeles de las situaciones concretas en las que el cliente muestra déficit de habilidades sociales.

27. Las primeras representaciones del role-playing son semiestructuradas.

28. En la fase educativa el terapeuta define la habilidad social específica que va a entrenar y describe los diferentes componentes que la constituyen.

29. En el modelado, el cliente efectúa prácticas de la conducta social instruida.

30. El EHS en grupo proporciona una tasa de reforzamiento positivo mayor.

31. En el EHS en grupo se pueden adaptar los contenidos del programa a las necesidades específicas del sujeto.

32. El EHS no ha sido aplicado en el contexto psicosocial.
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