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TEMA 5
TECNICAS DE MODELADO

5.1. INTRODUCCION HISTORICA

-
¿En que teoría está basada la técnica del modelado?.

En la teoría del aprendizaje social.

· ¿En que consiste el procedimiento general del modelado?.

En que el sujeto observe la conducta de un modelo y la imite.

· Efectos que se pueden buscar con el modelado.

De adquisición, inhibitorios o desinhibitorios y de facilitación de respuestas.

· ¿Cómo se produce el aprendizaje vicario según Bandura?.

Por contigüidad entre las respuestas del modelo y del observador.

5.2.
BASES TEORICAS Y EXPERIMENTALES

· Procesos implicados en el aprendizaje observacional.

Adquisición: atención y retención.

Ejecución posterior: reproducción motora y motivación.

· Relación entre la exposición del sujeto a un modelo y el modelado.

Es una condición necesaria pero no suficiente.

· ¿De que debe ir acompañada la exposición del sujeto a un modelo?.

De una observación discriminativa.

· ¿Cómo se produce la retención?:

A través de la representación de imágenes o la representación verbal.

· ¿Cómo es más eficaz el modelado?.

Cuando la contingencia sigue los principios del condicionamiento operante.

· ¿Cómo debe ser la relación temporal entre la conducta modelada y sus consecuencias?.

Lo más próximas posibles en el tiempo.

· Variables que influyen en la eficacia del modelado en la fase de adquisición.

Características del modelo, del observador y del procedimiento.

· Características del modelo.

Semejanza y prestigio.

· Características del observador.

Habilidades cognitivas y ansiedad.

· Características del procedimiento.

Estímulos discriminativos y estímulos distractores.

· Variables que influyen en la eficacia del modelado en la fase de ejecución.

Factores que afectan a la reproducción motora, a la motivación y a la generalización.

· Factores que afectan a la reproducción motora.

Habilidades motoras y práctica motora.

· Factores que afectan a la motivación.

Consecuencias de la conducta del modelo y de la conducta del observador.

· Factores que afectan a la generalización.

Semejanza entre la situación de entrenamiento y el medio natural del observador, variedad de situaciones de entrenamiento, práctica en el medio natural e incentivos en el medio natural.

5.3.
PROCEDIMIENTO

· Consideraciones previas a las sesiones de modelado.

Establecer objetivos a corto, medio y largo plazo.

Dificultad progresiva.

Comprobar la capacidad del paciente.

Preestablecer un sistema de refuerzos vicarios y directos.

5.4. VARIANTES DEL MODELADO

· Variantes del modelado según la conducta del observador.

Pasivo: el sujeto observa al modelo sin reproducir su conducta.

Activo: el sujeto observa al modelo y reproduce su conducta en la misma sesión de entrenamiento.

· ¿Qué es el modelado participante?.

Una forma de modelado activo en la cual el observador tras la demostración del modelo participa guiado por este cada vez más en la ejecución de las conductas deseadas.

· ¿Cómo se denomina a la guía proporcionada en el modelado activo si es física?.

Desensibilización por contacto (de resultados superiores a la desensibilización vicaria).

· Variantes del modelado según el grado de dificultad de la conducta a modelar.

Modelado de conductas intermedias y modelado de la conducta-objetivo.

· Variantes del modelado de conductas intermedias.

Modelado gradual y modelado con reproducción reforzada.

· Variantes del modelado según la adecuación de la conducta del modelo.

Positivo (de la conducta apropiada), negativo (de conductas no deseadas) y mixto (negativo seguido de positivo).

· Variantes del modelado según la presentación del modelo.

En vivo, simbólico (soporte auditivo o visual) y encubierto (imaginando la conducta del modelo y sus consecuencias).

· Variantes del modelado según el número de observadores.

Individual y en grupo.

· Variantes del modelado según el número de modelos.

· Simple y múltiples (semejantes y diferentes al observador).

· Variantes del modelado según la competencia del modelo.

Mastery: el modelo posee las habilidades precisas para desempeñarse en la situación.

Coping: el modelo empieza a un nivel similar al del observador y va mostrando progresivamente las habilidades necesarias para resolver la situación.

· Problemas en los que son más adecuados el modelado coping o el mastery.

Mastery: aprendizaje de destrezas motoras.

Coping: problemas de ansiedad.

· Variantes del modelado según la identidad del modelo.

Automodelado y modelado.

· Variantes del modelado según la naturaleza del modelo.

Con sujetos humanos y con sujetos no humanos.

5.5. APLICACIONES DEL MODELADO

· ¿Qué es el efecto de adquisición?.

El aprendizaje de nuevas conductas o patrones de conductas.

· ¿Qué es el efecto desinhibitorio?.

La desinhibición de una conducta del sujeto después de observar a un modelo que la realiza sin experimentar consecuencias negativas.

· ¿Qué es el efecto inhibitorio?.

La inhibición de la conducta del sujeto, tras observar que esa misma conducta es seguida de consecuencias negativas.

· ¿Qué es el efecto de facilitación?.

El aumento de conductas socialmente aceptables tras la observación de un modelo.
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