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CAPÍTULO 1. BAGAJE HISTÓRICO DEL ESTUDIO DEL APRENDIZAJE:
1) EVOLUCIÓN: ¿POR QUÉ EL APRENDIZAJE?

Los individuos sólo tienen que ajustarse lo mejor posible a las exigencias del entorno ( aunque el aprendizaje parece muy ventajoso, y a veces hasta esencial, no es imprescindible para la supervivencia.

1.1. Las conductas innatas y sus ventajas

Las capacidades innatas, presentes en la mayoría de las especies, en muchas ocasiones bastan para el enfrentamiento con el entorno (realizan conductas innatas, programadas, muy adaptativas y que no requieren aprendizaje).


Las formas de saber si una conducta es innata son las siguientes:



1) Aislamiento desde nacimiento.



2) Estereotipadas (rituales e invariables).



3) Sujetas a modificación durante sucesivas generaciones por la selección



4) Se siguen realizando en contexto diferente.

1.2. Costes del aprendizaje

1) Periodo de vulnerabilidad al ataque.


2) ( descendencia (para poder adiestrarla).


3) Tener que aprender a reproducirse puede equivaler a no poder llegar a hacerlo.


4) ( necesidad de mayor complejidad neural


5) Si no se produjese, siendo imprescindible ( dejaría indefenso al animal.

1.3. Beneficios del aprendizaje

Tener esta capacidad puede resultar muy valioso si existen probabilidades de cambio repentino en el ambiente (porque el aprendizaje dota a las especies de flexibilidad, de capacidad de adaptarse). 

1.4. Salvedades


1) La flexibilidad es realmente un subproducto de la selección de rasgos específicos, en lugar de la evolución de algún tipo de inteligencia general.


2) El aprendizaje y el instinto interaccionan, coexisten. Así, la estructura genética de un individuo crea predisposiciones que son modificadas por la experiencia.

RESUMEN: Evolución: ¿Por qué el aprendizaje?: Desde el punto de vista de la evolución, los animales con éxito no requieren capacidad de aprendizaje, siempre que su conducta se adapte a las exigencias ambientales. Sus conductas innatas son apropiadas. Además, la evolución del aprendizaje supone costes significativos (por ej., la necesidad de los padres de adiestrar a su descendencia va en detrimento del bienestar de aquéllos, planteando así un riesgo para la supervivencia de los mismos). Sin embargo, el aprendizaje ha evolucionado en muchas criaturas. El motivo más probable es porque ayuda a los organismos a adaptarse a cambios repentinos e imprevisibles en el ambiente. Si pueden desarrollar nuevas estrategias conductuales mediante el proceso de aprendizaje, estos individuos se encuentran en ventaja desde el punto de vista de la selección, en relación con otros que carecen de capacidad para modificar su conducta.

2) ¿QUÉ ES EL APRENDIZAJE?
Existen dos perspectivas: 


1) Como conducta observable (conducir bien (haber aprendido a conducir)

2) Como estado interno ( conocimiento adquirido mediante estudio.
2.1. Aprendizaje como conducta adquirida

Los animales tienen la ventaja, desde el punto de vista de la selección, si poseen ciertas características morfológicas beneficiosas o ciertas estructuras neurológicas que faciliten la conducta adaptativa (desde el punto de vista de la evolución es la conducta del animal y no su conocimiento, lo que constituye su estrategia de adaptación).

2.2. Aprendizaje como conocimiento

Transición del estado de ignorancia a un estado de conocimiento (en investigación del aprendizaje animal ( saber exactamente qué conocimiento ha adquirido un animal y las reglas por las que este se adquiere).


Pero, ¿por qué aprenden los animales?, sobre queé aprenden?:

1) sobre estímulos de su entorno



2) sobre su propia conducta

2.3. Definición del aprendizaje

Cambio inferido en el estado mental de un organismo, el cual es una consecuencia de la experiencia e influye de forma relativamente permanente en el potencial del organismo para la conducta adaptativa posterior.


De lo dicho se infiere:

1) Que si no hay conducta a observar, nunca podremos estar seguros de que el aprendizaje se ha producido (aprendizaje frente a ejecución).

2) Implica un cambio inferido en el estado mental, aunque no podamos identificar las estructuras neurológicas que subyacen a ese estado.

3) Procede de la experiencia (diferencia aprendizaje de instinto).

4) El cambio es relativamente permanente (diferenciando por ej. una conducta con fatiga)

5) Cambio potencia de la conducta (aunque ese cambio no se exprese en todo momento).

RESUMEN: ¿Qué es el aprendizaje?: El aprendizaje puede verse desde dos perspectivas distintas. En primer lugar, el aprendizaje hace referencia al desarrollo de conductas manifiestas adaptativas (aprender a conducir un coche, por ej.). En segundo lugar, el aprendizaje concierne al conocimiento adquirido (por ej., saber datos históricos. En este texto, se siguen ambas perspectivas. Por consiguiente, el aprendizaje se define como un cambio inferido en el estado mental del organismo, el cual procede de la experiencia e influye de forma relativamente permanente en el potencial del organismo para la conducta adaptativa posterior. Cada aspecto de esta definición enfatiza una cualidad importante del aprendizaje: por ej., que el aprendizaje representa un potencial de conducta, no sólo la propia conducta.

3) FUENTES DE CONOCIMIENTO
3.1. Los filósofos griegos

3.1.1. Platón (discípulos de Sócrates): Creía que el conocimiento de la verdad es inherente a toda persona y que se trataba de la comprensión de la realidad sin haber aprendido de ella por la experiencia sensorial.

3.1.2. Aristóteles: Creía que el conocimiento se adquiere a través de los sentidos, por medio de la experiencia.

3.2. Descartes 

S XVI-XVII, dualista (mente y cuerpo), Tª del arco reflejo

Hablaba de dos tipos de conductas:


1) Conducta refleja, basada en las leyes de la física.


2) Conducta gobernada por la razón (exclusiva de los humanos). Aquí la mente controla sus acciones mediante la voluntad.

3.3. Empirismo

Hobbes ( S XVI-XVII) aceptaba una realidad única (no era dualista). Creía: que todo lo que ocurría se debe a la “materia en movimiento”, que la excitación del cerebro equivale al pensamiento y que el conocimiento debe de proceder por completo de la experiencia. 
3.3.1. Locke: (S XVII): No existen ideas innatas, adquirimos ideas y conocimiento de la experiencia (“tabula rasa”). Habló de dos tipos de actividad mental o de ideas: 


1) Ideas de sensación ( indivisibles, objetos del mundo real.


2) Ideas de reflexión ( percepción, pensamiento, conocimiento.

3.3.2. Hume: (S XVIII): Quiere descubrir los principios de la vida mental. Creía que exsitía dos tipos de contenidos mentales:


1) Impresiones ( percepciones vigorosas.


2) Ideas ( recuerdo, copias más débiles de las impresiones aunque derivan de estas

Sostuvo la existencia de tres tipos de principios o leyes de asociación:


1) Ley del parecido o semejanza ( una impresión puede desencadenar una idea articular por parecido


2) Ley de la contigüidad ( una idea puede desencadenar el recuerdo de otra si las impresiones en las que se basan ambas ideas han sido experimentadas de forma contigua.

3) Key de causa efecto ( si dos acontecimientos contiguos en el espacio y en el tiempo, precediendo siempre uno de los acontecimientos al otro, la persona llegará a creer que el primer acontecimiento es la causa del segundo.

3.4. Teoría del aprendizaje contemporáneo (S.XIX-XX)

3.4.1. Ebbinghaus: “sílabas sin sentido”, el desarrollo de una asociación entre dos acontecimientos mentales podría estudiarse mejor utilizando estímulos que estuvieran desprovistos de toda asociación previa. Sus investigaciones confirmaron que las asociaciones proactivas, son más fuertes que las retroactivas.

3.4.2. Pavlov: Condicionamiento clásico. Un estímulo biológicamente neutro se asocia a un estímulo biológicamente poderoso. Demostró que los perros asociaban el sonido de un metrónomo con comida.

3.4.3. Thorndike: Condicionamiento instrumental. En su experimento con gatos dentro de una jaula con una palanca, el gato cada vez era más hábil escapando de la caja. aprendió a pulsar la palanca rápida y eficazmente, presumiblemente por un proceso de reforzamiento.
RESUMEN: Fuentes de conocimiento: Durante siglos, los filósofos han especulado sobre los orígenes del conocimiento. Los filósofos griegos dieron el primer paso afirmando que el conocimiento es innato (Platón) o se deriva de la experiencia (Aristóteles). René Descartes preconicó una dualidad entre mente y cuerpo, la primera de las cuales era una realidad carente de extensión o forme y que representaba la razón y el intelecto (que sólo poseían los humanos). Un tercer antecedente histórico del estudio de los procesos de aprendizaje fue el trabajo de los empiristas británicos, que afirmaron que el conocimiento se deriva exclusivamente de la experiencia (la posición empirista). Para describir cómo se creaba el conocimiento, los empiristas formularon las leyes de la asociación, entre las cuales se encontraban las leyes de la semejanza, de la contigüidad y de la causa y efecto. Estas leyes describían las formas en que se asocian las ideas, y fueron puestas a prueba por varios pioneros en la investigación del aprendizaje, incluyendo Ebbinghaus, Pavlov y Thorndike.

4) PARA QUE ESTUDIAR EL APRENDIZAJE: 

Aparte de la importancia para la supervivencia:
4.1. Curiosidad ( Comprender como funciona el mundo nos produce satisfacción.

4.2. Educación ( Muchos conocimientos, como es el caso del conocimiento del aprendizaje, tienen ventajas prácticas. El aprendizaje programado o enseñanza programada es un ejemplo.

4.3. Salud mental

Los teóricos del aprendizaje han estudiado las conductas desadaptativas y han diseñado planes de tratamiento eficaces ara intervenir en tales conductas.

4.3.1. Explicación de las fobias: Las fobias son miedos desadaptativos e irracionales (desproporcionados). Generalmente se asocia los estímulos inocuos con cierta clase de trauma y, así, devienen estímulos fóbicos (Watson y Raynor 1920 nos ofrecieron demostraciones de miedo aprendido con “Little Albert”). Pero debemos tener en cuenta que frecuentemente las personas con fuertes reacciones fóbicas no consiguen identificar ningún acontecimiento traumático que pueda haber causado la reacción aprendida; asimismo algunos individuos padecen graves traumas y , sin embargo, no desarrollan fobias.
4.3.2. Modificación de conducta: Se refiere tanto a la teoría general del tratamiento como un conjunto de técnicas específicas diseñadas para ayudar a disminuir la frecuencia de la conducta desadaptativa. Da por sentado que las conductas desadaptativas se aprenden según las leyes convencionales del aprendizaje ( rechaza el enfoque clásico de los rasgos (Que procedan de un rasgo interno o trastorno de la personalidad). Generalmente busca dos objetivos (1)identificar los reforzadores que sustentan la conducta y retirarlos; 2)que la conducta no deseada vaya seguida de un resultado levemente aversivo). La terapia conductual trata de enseñar conductas apropiadas y adaptativas.

RESUMEN: ¿Para qué estudiar el aprendizaje?: La investigación del aprendizaje ha afectado a la sociedad de muchas formas. En primer lugar, ha aportado muchos conocimientos sobre la conducta de muchas especies, incluyendo los humanos. Y lo que es más importante, ha desarrollado teorías y métodos que ofrecen significativas ventajas prácticas en muchos contextos sociales. Sus contribuciones a la educación son muy evidentes, en especial, la enseñanza programada. Además, la investigación del aprendizaje ha tenido también una gran influencia en el campo de la salud mental. Por ej., los teóricos han fomentado nuestra comprensión de trastornos conductuales como las fobias y han desarrollado planes específicos de tratamiento en forma de terapias de conducta.
5) ¿POR QUÉ ESTUDIAR A LOS ANIMALES?

Nos ayuda a comprender, hasta cierto punto, los principios subyacentes que gobiernan la conducta humana.

5.1. Ventajas del uso de los sujetos animales en la investigación

Los animales poseen mayor: simplicidad, posibilidad de ser controlados, nos permiten realizar experimentos impensables éticamente en humanos.

5.2. Generalizando de animales a humanos.

Muchos los consideran totalmente legítimo, ya que la conducta de los humanos y otras especies se ha visto restringida de forma similar a lo largo de la evolución, ayudando a conformar procesos de aprendizaje comunes y universales. Pero debemos de ser muy cautelosos porque no siempre está justificado generalizar de una especie a otra y quizá los humanos posean los mismos procesos de aprendizaje subyacente que otros animales, pero no siempre los manifiesten del mismo modo.
RESUMEN: ¿Por qué estudiar a los animales?: El objetivo final de la investigación del aprendizaje es comprender el proceso de aprendizaje en general, especialmente el de los seres humanos. Sin embargo, la investigación que utiliza sujetos no humanos tiene ciertas ventajas. Se centra en sistemas de aprendizaje más simples que los encontrados en humanos, establece un grado de control relativamente alto en sus situaciones experimentales, y estudia organismos que a diferencia de los humanos, actúan sin volverse indiferentes a la tarea de aprendizaje. Que el aprendizaje humano pueda comprenderse por completo mediante estudios de animales es algo que aún se debate. Sin embargo, debido a que muchas criaturas han evoluvionado con un mismo conjunto de restricciones ambientales, es razonable pensar que existe bastante solapamiento entre distintos estilos de aprendizaje.
