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CAPÍTULO 2. CIENCIA, PSICOLOGÍA Y ESTUDIO DEL APRENDIZAJE.

1) LA INVESTIGACIÓN DEL APRENDIZAJE Y EL MÉTODO CIENTÍFICO

1.1. Objetivos


1) Descripción de un fenómeno (exacta, completa e imparcialmente)


2) Explicar por qué ocurre este fenómeno (explicaciones, teorías…)


3) Predicción


4) Control

1 y 2 pueden ser suficientes para el teórico, pero 3 y 4 es lo más importante para el clínico.

1.2. Métodos básicos de la investigación científica

1.2.1. Verificación de la hipótesis: En el método científico, el primer paso que debe dar un investigador es formular una hipótesis (argumento teórico), pudiendo después diseñarse una prueba.

1.2.2. Variable independiente: Tratamiento o condición que, según la hipótesis, afecta a la conducta objeto de estudio. La manipulación directa es la forma más común de establecer una VI; otra forma de establecerla es medir cierto aspecto de los sujetos y dividirlos después en grupos basándonos en la medición.

1.2.3. Variable dependiente: Aquella que resulta afectada por la VI (( refleja su efecto). Debe ser lo suficientemente sensible.

RESUMEN: La investigación del aprendizaje y el método científico: Entre los objetivos de la ciencia se encuentran la descripción, la explicación, la predicción y el control. Los psicólogos que estudian el proceso de aprendizaje persiguen estos mismos objetivos. El primer paso para intentas alcanzarlos es formulas una hipótesis. Este enunciado en la forma “si…entonces…” específica la relación teórica entre un tratamiento (VI) y un resultado conductual (VD). Cuando los sujetos difieren sólo respecto a la VI, las diferencias halladas en su conducta pueden atribuirse al efecto de esa variable.

2) LA INFERENCIA EN LA CIENCIA

2.1. Estados inferidos


La inferencia supone inducir o llegar a una conclusión general sobre un sujeto basándose en su propia conducta.

2.2. Inferencia en la investigación del aprendizaje


Se puede realizar una inferencia general sobre la naturaleza o estado del organismo respecto su capacidad de aprendizaje.

RESUMEN: La inferencia en la ciencia:  Las VVII yVVDD son directamente observables, pero la naturaleza del sistema general (el propio proceso de aprendizaje interno) ha de inferirse de la relación entre las variables independiente y dependiente. En otras palabras, el aprendizaje no puede observarse de forma directa, pero los psicólogos pueden inferir sus propiedades generales observando la conducta en circunstancias controladas. Este procedimiento es análogo a los utilizados en las ciencias naturales, en los que las características de un compuesto químico, por ej., se infieren del modo en que se comporta en ciertas condiciones controladas.

3) PROBLEMAS AL REALIZAR INFERENCIAS


Necesitaremos que la VD sea una medida válida de ser afectada por la VI.

3.1. Validez de la prueba


La consideramos válida cuando varios enfoques experimentales distintos se muestran de acuerdo. Esta coincidencia nos ( la seguridad de que nuestra comprensión general del sistema es correcta.

3.2. Aprendizaje frente a ejecución


El aprendizaje y la ejecución pueden implicar o regirse por procesos independientes. Un tratamiento dado, puede afectar al aprendizaje pero no a la ejecución (puede darse aprendizaje sin ejecución, por falta de motivación). Así no siempre ese posible saber si una VI afecta al aprendizaje exclusivamente o a la ejecución o a ambas.


La magnitud del reforzamiento puede tener un destacado efecto en la motivación del sujeto para actuar, pero poco o ningún efecto en el conocimiento del laberinto, por parte del sujeto.

RESUMEN: Problemas al realizar inferencias: Es difícil obtener inferencias válidas sobre el proceso de aprendizaje por dos razones. En primer lugar, no hay una forma sencilla de confirmar que una inferencia es válida, excepto mediante la utilización de una variedad de pruebas y controlar si los resultados están de acuerdo con la hipótesis. Un segundo problema es la distinción del aprendizaje frente a la ejecución. El aprendizaje es un proceso interno (inferido) por el que los organismos adquieren conocimientos; la ejecución es la conducta manifiesta (observada). Ciertas manipulaciones pueden afectar a una pero no a la otra. Por tanto, puede que no esté justificado inferir que se ha producido aprendizaje por un cambio en la ejecución.

4) LA TEORÍA EN LA CIENCIA

4.1. ¿Qué es una teoría?

4.1.1. Concepción clásica: Durante siglos, las teorías de Newton han servido como modelo para las demás ciencias, pero puede que la psicología no pertenezca al mismo tipo de ciencias que la física ( la apuesta puede resultar completamente inadecuada.


Para la concepción clásica, una teoría es un conjunto de proposiciones (algunas indiscutibles) que encadenadas forman teoremas. Estos teoremas proporcionan predicciones susceptibles de verificación. Si los teoremas y los hechos concuerdan, afirmamos que la teoría es correcta.


Una teoría contiene dos tipos de principios:



1) Principios internos: característicos de los procesos básicos, los conceptos abstractos, y las entidades de la ciencia.



2) Principios puente: caracterizan el modo en que los procesos y conceptos se relacionan con el mundo real (con los aspectos observables y mensurables del entorno).

4.1.2. Concepción contemporánea: Las teorías psicológicas no son jerárquicas, no se basan en un único fundamento como las matemáticas o la mecánica, sino que más bien, ofrecen diversas perspectivas de una amplia variedad de fenómenos conductuales aparentemente independientes.

4.2. Criterios de una buena teoría: 

Las cualidades de una buena teoría deben ser:

1. Concordancia ( con los hechos

2. Generalidad ( descripción unificada de un conjunto de hallazgos y fenómenos diversos.

3. Productividad ( que ayude a generar nuevas predicciones e ideas, que oriente la investigación futura.

4. Simplicidad (y parsimoniosidad) ( no entorpecida por constructos innecesarios 

5. Verificabilidad ( sus conceptos han de relacionarse con el mundo exterior.

Debemos evaluar las teoría en función de cómo se ajustan a los hechos, y no en función de su adecuación a la concepción clásica de la teoría.

RESUMEN: La teoría en la ciencia: La obras de Issac Newton en la física ejemplificada la concepción clásica de una buena teoría científica. Estos sistemas formales contienen conceptos abstractos, además de principios puente que relacionan los conceptos con el mundo real y permiten observar y medir esos conceptos. Muchos filósofos contemporáneos creen que la psicología no se adecua a este modelo clásico. Independientemente de ello, la calidad o bondad de una teoría es susceptible de verificación, parsimoniosa, general y productiva (genera nuevas ideas e investigaciones), y que ha de concordar con los hechos conocidos.

5) APROXIMACIONES TEÓRICAS AL APRENDIZAJE

5.1. Teoría cognitivas


Explican la conducta en función de su objetivo. Los sujetos se comportan de acuerdo con un fin, aun cuando la forma de respuesta puede variar. Son cogniciones o representaciones internas de resultados futuros. 

5.2. Teoría mecanicistas


Explican la conducta en función de los mecanismos (subyacentes a los procesos). Comprendiendo los “inputs” y conociendo la naturaleza de los mecanismos que operan sobre ellos, podemos predecir y comprender la conducta. Estos mecanismos pueden ser: estructuras neurológicas, sistemas neuroquímicos o circuitos hormonales.

5.3. El enfoque del análisis de la conducta


La conducta seleccionada y reforzada por las consecuencias ambientales de una acción (la conducta es controlada por el ambiente).


Desde este enfoque, se considera que:

1. Que la conducta está controlada por estímulos ambientales (Skinner).

2. Los procesos cognitivos y psicológicos son conceptos superfluos (no añaden nada de valor científico a la descripción del control conductual).

3. Los constructos teóricos son innecesarios y contraproducentes (distraen).

4. La conducta se selecciona por sus resultados. La conducta es variable y de entre todas las conductas se seleccionan las más adaptativas (con resultados más beneficiosos).

5.4. Resolución
5.4.1. Argumentos en contra del uso de los constructos teóricos 

- Son vagos y quizás hasta imposibles de verificar

- Forman parte de nuestro lenguaje cotidiano y comunican significados distintos al que les corresponde.

- Los mecanismos inexplicados no proporcionan una explicación útil de la conducta.

5.4.2. Argumentos a favor del uso de los constructos teóricos: 

- El desarrollo de la teoría (sea teológica o mecanicista ) , ayuda a orientar futuras investigaciones y a unificar nuestras observaciones.

- Algunas conductas no se explican fácilmente, sino es utilizando constructos teóricos.

- Hemos de justificar el uso de especulaciones teóricas señalando que las demás ciencias, hacen esto rutinariamente.

5.4.3. Perspectivas múltiples: Todas las teorías tendrían cierto valor, ninguna es totalmente adecuada, y ninguna resulta absolutamente inapropiada.

RESUMEN: Aproximaciones teóricas al aprendizaje: Se revisan tres aproximaciones teóricas al estudio del aprendizaje. Las teorías cognitivas o teleológicas explican la conducta en función de los objetivos del individuo. Las teoría mecanicistas emplean varias estructuras o mecanismos, incluyendo mecanismo fisiológicos, como las neuronas y sustancias neuroquímicas, y mecanismos o estados teóricos, como el hábito y el instinto. El enfoque del análisis de la conducta argumenta que es inadecuado explicar la conducta en función de objetivos o mecanismos. En lugar de ello, la conducta es seleccionada y reforzada por las consecuencias de la acción y, así, debería explicarse en función de la relación entre la acción y la consecuencia. Se han proporcionado argumentos convincentes para cada punto de vista. Sin embargo, ninguno es necesariamente incorrecto; cada uno proporciona una perspectiva o lenguaje diferentes para comprender los fenómenos del aprendizaje.
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