ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DE LA CONDUCTA I (1ª P.P.‑ FEBRERO 2002‑ 2ª Semana)

Código carrera: 14   Código asignatura: 418  Duración del examen: 1,30 h. EXAMEN TIPO D

Instrucciones: A continuación se presentan 30 preguntas con tres alternativas de respuesta cada una. 

Usted debe elegir la respuesta que considere correcta, tenga en cuenta que sólo una de ellas es correcta. Recuerde que no se permite ningún tipo de material y que debe contestar en una hoja de lectora óptica, donde deben figurar todos sus datos personales.

1. El feedback social positivo utilizado en un programa de economía de fichas:

a) Tiene valor reforzador intrínseco 

b) Adquiere su valor reforzante al unirse sistemáticamente a la entrega de fichas 

c)  Se obtendrá solamente a través del canjeo por fichas

2. En la implantación de un contrato conductual:

a) No es conveniente utilizar bonificaciones adicionales si se exceden los requisitos mínimos, puesto que

podemos agotar las posibilidades de reforzamiento.

b) Deben buscarse y recompensar las pequeñas aproximaciones al rendimiento deseado.

c) Conviene que el contrato provea de contingencias más negativas a la persona implicada, para que ésta no

tenga dudas sobre la firmeza que se tendrá a la hora de aplicar las consecuencias.

3. Los contratos conductuales en niños deben usarse:

a) A pesar de la negativa del niño a participar, los padres pueden y deben hacerse responsables de llevarlo a

cabo.

b) Sólo en el contexto y en el periodo de tiempo que se está presentado el problema, pues los niños se cansan.

c) De forma sistemática y no sólo en ocasiones o periodos de tiempo aislados

4. Los modelos más efectivamente imitados son aquellos que:

a) Tienen prestigio social reconocido ampliamente. 

b) No tienen valor afectivo para el observador. 

c)   Son parecidos o similares al observador, y cuentan con prestigio éste.

5. En un programa de economía de fichas:

a) El reforzador de base física no es necesario desde los momentos iniciales, pues los sujetos saben que si

emiten las conductas adecuadas, con posterioridad obtendrán los refuerzos finales.

b) El reforzador de base física está presente hasta que el sujeto lo cambia por el reforzador final.

c) Los reforzadores de base física no resuelven problemas tan relevantes como el de la saciación de estímulos reforzadores.

6. Al comienzo de un programa de economía de fichas:

a) La entrega de fichas debe ser abundante para motivar la participación.

b) Hay que controlar que la entrega de fichas no sea abundante para que no haya acaparación, es mejor que

los sujetos tengan reservas limitadas para no caer en la saciación

c) No es necesaria la administración contingente de los reforzadores físicos, de esta forma, desde el

 principio, se prepara la generalización a las condiciones cotidianas.

7. El modelado encubierto implica:

a) Que el sujeto imagine vívidamente que otra persona (el modelo) o él mismo está realizando las

conductas que hay que instaurar.

b)Que el sujeto imagine a otra persona, pero nunca a si mismo, realizando las conductas, ya que en este segundo caso no podríamos hablar de modelado.

c) Que el ensayo de modelado se de en un sitio aislado de cualquier fuente de estimulación.

8. Las consecuencias implícitas se diferencian de las consecuencias vicarias en:

a) Que en las consecuencias vicarias el proceso de modelado alcanza menor nivel motivacional.

b) Que en la forma implícita las consecuencias se convierten en castigos o refuerzos por comparación.

c) Que en la forma implícita no es necesario administrar consecuencias observables ya que implícitamente los sujetos conocen las consecuencias de la conducta.

9. Una de las estrategias activas para aumentar la generalización de un entrenamiento con modelado es:

a) Introducir variabilidad estimular en cuanto a contextos y modelos para cubrir los diferentes ámbitos de la vida del observador.

b) Mantener de forma constante el mismo modelo para que no exista confusión en el observador.

c) Diseñar escenas para el entrenamiento que no se parezcan al entorno diario del observador, pues de esa forma generalizamos a mayor número de contextos.

10. La consideración de la imitación como una respuesta funcional viene dada por alguna de las siguientes características:

a) Las imitaciones no reforzadas se mantienen en la medida que se refuerzan otras imitaciones, pero disminuyen si no se da reforzamiento contingente a otras imitaciones

b) Las imitaciones no reforzadas desaparecen gradualmente al carecer de refuerzo contingente.

c) La precisión de las imitaciones no reforzadas, no depende del desarrollo de habilidades de

generalización, sino de la introducción de refuerzo contingente y ante conductas cada vez más precisas.

11. En un entrenamiento en habilidades sociales, la eficacia del ensayo conductual se ve potenciada si:

a) Se otorga al sujeto un papel más pasivo, mientras que el terapeuta adopta un papel activo diseñando la situación que, en función de la información obtenida, mejor se adapte a las características del sujeto implicado.

b) Se utilizan en cualquier momento situaciones improvisadas que acercan la situación a lo imprevisible del mundo real.

c) Hay una planificación progresiva de las situaciones de menor a mayor dificultad.

12. Las habilidades sociales se consideran:

a) Conductas manifiestas orientadas a objetivos, determinadas por el contexto socio‑cultural. 

b) Conductas manifiestas, que como tales no incluyen componentes cognitivos, emocionales o fisiológicos. c) Conductas que se encuentran implícitas en el repertorio conductual del sujeto.

13. El objetivo de la retroalimentación en un entrenamiento en habilidades sociales es:

a) Informar al grupo que ha participado en el ensayo conductual de la calidad de la ejecución del sujeto que se está entrenando.

b) Informar al sujeto de su ejecución en las conductas objetivo, pero sin pretender moldear su conducta.

c) Informar al sujeto de su ejecución en las conductas objetivo, con el fin de moldear su dichas conductas hasta los objetivos finales.

14. La utilidad de las tareas para casa en el entrenamiento en habilidades sociales se ve potenciada cuando:

a) Se afrontan situaciones con elevada probabilidad de éxito. 

b) Se afronta cualquier situación imprevisible de la vida cotidiana 

c) El sujeto no recibe apoyo para su realización, incrementándose la autoeficacia.

15. Para la aplicación de un entrenamiento en habilidades sociales en grupo, se recomienda:

a) Grupos numerosos (de más de 20 personas) que fomenten la participación y la diversidad.

b) Que el grupo sea muy heterogéneo en sus déficits, para que se puedan observar diferentes modos sociales..

c) Que el grupo esté formado entre 4 y 12 personas, y que presente cierta homogeneidad en cuanto a los déficits de los participantes.

16. En el periodo de antecedentes de la Modificación de Conducta se llevó a cabo un trabajo experimental que puso de manifiesto que el miedo podía ser adquirido por un proceso de condicionamiento clásico. Este trabajo fue realizado por:

a) Mary Covert Jones 

b) Watson y Rayner 

c)   Mowrer

17. El énfasis en la autorregulación y el autocontrol es una de las características fundamentales de la orientación:

a) Análisis conductual Aplicado 

b) Conductual‑mediacional 

c) Aprendizaje Social

18. Dentro de la Modificación de Conducta, la orientación basada en el Aprendizaje Social considera que:

a) Sólo las variables intermedias o constructos hipotéticos explican la conducta.

b) La conducta está controlada por el ambiente v sus consecuencias.

c) El comportamiento está determinado por estímulos ambientales, físicos y sociales, procesos

 cognitivos y patrones de conducta del sujeto que a su vez modifica el medio.

19. En la actualidad una de las características definitorias de la Modificación de Conducta es:

a) El objetivo fundamental de intervención es la modificación del inconsciente. 

b) El énfasis se coloca en los determinantes históricos de la vida de la persona. 

c) La evaluación objetiva de la eficacia de los procesos de evaluación y tratamiento.

20. Uno de los principales problemas de la orientación Conductual Mediacional es:

a) La restricción en el tipo de conductas que se pueden abordar en el tratamiento. 

b) No otorgar la relevancia requerida a los constructos hipotéticos 

c) La falta de objetividad de los datos utilizados.

21. Uno de los procedimientos para la construcción de conductas nuevas mediante técnicas operantes es:

a) Tiempo fuera de reforzamiento 

b) Saciación 

c) Moldeamiento.

22. Una de las críticas que puede hacerse a la técnica de encadenamiento es que:

a) Muchas veces para su implantación se carece de un contexto riguroso que facilite su aplicación. 

b) Es poco efectiva y está cayendo en desuso 

c) Su combinación con otras técnicas resulta difícil por su rigidez procedimental. 

23. Una de las técnicas adicionales que usualmente se combina con el moldeamiento es:

a) El modelado 

b) El castigo 

c)   La utilización de estímulos disuasorios.

24. La técnica denominada desvanecimiento de estímulos consiste en:

a) La retirada gradual de estímulos discriminativos de apoyo. 

b) Reforzar únicamente las conductas más cercanas a la conducta meta. 

c) Suprimir progresivamente los reforzadores primarios.

25. Cuando se refuerzan las emisiones verbales espontáneas de un niño autista con el fin de que llegue a emitir sílabas, y palabras, se está utilizando la técnica de:

a) Reforzamiento diferencial de tasas bajas. 

b) Moldeamiento 

c) Encadenamiento.

26. La extinción es la técnica más apropiada cuando:

a) Se desea un cese inmediato de la conducta. 

b) Se pretende reducir definitivamente conductas operantes. 

c)  La conducta problema supone gran peligrosidad social.

27. Se llama estallido de extinción a:

a) El aumento de la conducta inadecuada siguiendo a la extinción. 

b) El aumento de comportamientos agresivos o emocionales al implantar el procedimiento de extinción. 

c) La reducción consistente de la conducta indeseable.

28. Un niño continúa entrando y preguntando a su madre que trabaja en el despacho, a pesar de que se ha instaurado un procedimiento de extinción junto con el reforzamiento diferencial de sus conductas de acercamiento en momentos no relacionados con el trabajo de la madre. 

¿En este caso qué técnica sería la más eficaz para conseguir que el niño no moleste?:

a) Sobrecorrección 

b) Tiempo fuera. 

c)  Saciación.

29. Cuando se aplica el tiempo fuera de reforzamiento se ha de tener en cuenta que:

a) Debe asociarse con estimulación aversiva.

b) Es más eficaz si puede asociarse a estímulos emocionales amenazantes.

c) Debe de ser contingente sólo sobre la emisión de la conducta objetivo que haya sido especificada previamente.

30. Cualquier procedimiento de reducción de conductas lleva asociado:

a) El desarrollar una conducta alternativa a aquella que se pretende reducir. 

b) El desarrollar conductas favorables al sujeto. 

c)   Debilitar las consecuencias negativas.
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