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	Tema 26: Técnicas de solución de problemas
	

	710
	V
	Mahoney y Arknoff dividieron las terapias cognitivas en tres clases
	

	711
	A
	La terapia de solución de problemas interpersonales de Spivack y Shure:

a) Tiene un campo específico de aplicación, concretamente con niños y adolescentes con desajuste social.

b) Está diseñada para aplicarse a cualquier tipo de personas.

c) Está orientada a personas adultas con problemas de impulsividad e inhibición
	02-J-B19

	711
	B
	D´Zurilla considera que uno de los hechos que han tenido influencia en el surgimiento de las técnicas y terapias de resolución de problemas es:
a)El creciente número de problemas interpersonales en la sociedad

b)La aproximación del modelo de competencia social a la psicopatología, en oposición al modelo médico

c)El interés por los temas de razonamiento mental y desarrollo personal
	02-J-D19

	711
	F
	La terapia de solución de problemas interpersonales de Spivack y Shure se aplica especificamente en adultos
	

	711
	V
	La ciencia personal de Mahoney se ha aplicado en el tratamiento de la obesidad
	

	712
	C
	Los seres humanos pueden considerarse solucionadores de problemas.Aquellas personas que resuelven sus problemas de forma más adecuada suelen tener:
a)Un cociente intelectual por encima de la media

b)Una gran creatividad

c)Una competencia social adecuada que les hace más adaptados
	02-J-D20

	712
	V
	Para D´Zurilla las metas de la SP y la modificación de conducta son distintas
	

	713
	C
	El papel de las respuestas emocionales en la Solución de Problemas sociales es:
a)Siempre facilitador de la ejecución y reconocimiento del problema

b)Siempre inhibidor de la ejecución

c)Facilitador o inhibidor de la ejecución, dependiendo de diversas variables
	02-S-F17

	713
	B
	Una de las habilidades de solución de problemas específica es la de:

a) La valoración del problema. b) La generación de una lista de soluciones alternativas. c) El pensamiento alternativo.


	LIBRO

	713
	A
	¿En qué fase del entrenamiento en solución de problemas tiene mayor relevancia el evitar las preocupaciones improductivas y los pensamientos autopreocupantes?

a) En la de orientación general hacia el problema. b) En la de generación de soluciones alternativas. c) En la de toma de decisiones.


	

	713
	C
	En el modelo de Zurilla de Solución de Problemas, las cogniciones de orientación al problema son:
a)Habilidades específicas que se requieren para solucionar un problema

b)Habiliaddes de resolución de problemas, que se aplican pautadamente en contextos problemáticos concretos

c)Variables metacognitivas que definen una orientación general del individuo ante los problemas de la vida
	02-S-C23

	713
	F
	Las cogniciones de orientación al problema son ,por su origen, específicas
	

	713
	V
	Las cogniciones de orientación al problema pueden considerarse como variables matacognitivas
	

	713
	A
	¿Cuál de los siguientes niveles de solución de problemas es el más general?

a) Cogniciones de orientación al problema. b) Habilidades de solución de problemas específicas. c) Habilidades de solución de problemas básicas.


	LIBRO

	713
	V
	Las habilidades de solución de problemas básicos ocupan el nivel más específico en la técnica de D´Zurilla
	

	714
	F
	El conocimiento de las respuestas emocionales no es importante en la SP
	

	714 
	V
	La formulación inicial de la SP consta de 5 etapas
	

	714
	F
	La secuencia de la SP es siempre unidireccional
	

	717
	V
	La percepción del problema entra en la fase de orientación general al problema
	

	717
	B
	¿Qué fase, de las indicadas a continuación, del entrenamiento en solución de problemas de Zurilla es imprescindible que sea superada satisfactoriamente para no llevar al fracaso al proceso?
a)Fase de toma de decisiones

b)Fase de orientación hacia el problema

c)Frase de generación de soluciones
	02-S-C25

	718
	B
	En el entrenamiento en solución de problemas sociales, la valoración del problema corresponde a la fase de:
a)Definición y formulación

b)Orientación hacia el problema

c)Generación de soluciones
	02-S-C24

	718
	V
	El compromiso íntimo es un componente emocional
	

	719
	C
	En el entrenamiento en solución de problemas, la dificultad para dividir un problema en partes manejables es un problema específico sde la fase de:
a)Orientación general

b)Toma de decisiones

c)Formulación del problema
	02-J-D21

	719
	A
	Si un  paciente en un entrenamiento en solución de problemas dice.”...Tengo problemas con mi pareja y me siento inseguro...”, hemos de considerar que :
a)Tiene un problema, pero está formulado de forma ambigua y necesita definirse de forma operativa antes de pasar a otra fase

b)Tiene un problema general de adaptación en su pareja y hay que pasar enseguida a generar soluciones alternativas

c)Que al presentar el paciente u  problema de inseguridad hemos de pasar a trabajar directamente la fase de toma de decisiones
	02-S-F23

	719
	B
	¿En qué fase del entrenamiento en solución de problemas se analiza específicamente si el problema que queremos resolver es el problema central o es una parte de un problema del cliente que engloba al anterior?

a) En la de orientación general hacia el problema. b) En la de definición y formulación del problema. c) En la de verificación.


	LIBRO

	720
	V
	Cuando se ha definido el problema se reevalua considerando los costes y los beneficios
	

	722
	F
	Las primeras soluciones que vienen a la mente siempre son las mejores
	

	722
	B
	. ¿En qué fase es adecuado, de ser necesario, proporcionarle al cliente soluciones irrealistas?

a) En la de toma de decisiones. h) En la de generación de soluciones alternativas. c) En la de ejecución de la solución.


	LIBRO

	722
	V
	El principio de aplazamiento del juicio se refiere a que una persona generará mejores soluciones si no tiene que evaluar dichas soluciones en ese momento
	

	722
	C
	El que una persona genere soluciones a un problema y no las evalúe conforme las genere, atañe al:

a) Principio de variedad. b) Principio de cantidad. c) Principio de aplazamiento del juicio.


	LIBRO

	724
	A
	¿A qué fase del proceso de Solución de Problemas pertenece la anticipación de los resultados de la solución?
a)Toma de decisiones

b)Generación de soluciones alternativas

c)Ejecución y verificación de la solución
	02-S-F18

	724
	A
	En la fase de toma de decisiones hay que evaluar en el cliente:

a) Los costes y beneficios de cada solución. b) La causa del problema o subproblema. c) La percepción del problema.


	

	728
	C
	La autoevaluación es un paso de la fase de:

a) Definición y formulación del problema. b) Generación de soluciones alternativas. c) Puesta en práctica y verificación.


	LIBRO

	728
	V
	Para la puesta en práctica y verificación de la SP  D´Zurilla utiliza la teoría cibernética del control y la concepción cognitiva
	

	728
	V
	El perfeccionismo en la SP y la incapacidad de aceptar que algunos problemas son irresolubles son características del patrón de conducta Tipo-A
	

	729
	V
	Los programas de entrenamiento en habilidades como la sensibilidad cognitiva son semiestructurados
	

	729
	B
	Lo importante no es qué pensar, sino cómo pensar; 
es una idea defendida básicamente por:

a) El entrenamiento en solución de problemas sociales. b) La solución de problemas cognitivos interpersonales. c) La ciencia personal.


	LIBRO

	730
	V
	La ciencia personal de Mahoney es considerada por su autor una terapia cognitiva de aprendizaje
	

	734
	F
	La SP está especialmente indicada en pacientes esquizofrénicos
	

	734
	A
	‑ El entrenamiento en solución de problemas puede fracasar:

a) Si el paciente es una mujer con una autoestima muy baja. 

b) Si el paciente es un niño en edad preescolar muy impulsivo. 

c) Si no se evalúa el CI del paciente.


	02-J-B21

	734
	C
	¿En cuál de los siguientes casos no se recomienda la utilización del entrenamiento en solución de problemas sociales?

a) En adolescentes agresivos. b) En mujeres maltratadas. c) En trastornos psiquiátricos severos.


	LIBRO


