TEMA 8.  PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL (OPERANTE)


CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL (OPERANTE)


Implica el aprendizaje de la respuesta.

Es una forma particular de aprendizaje diferente del condicionamiento pavloviano.

Postura Tradicional: el cerebro está interconectado para poder hacer muchas cosas, recibe información visual y auditiva, controla los diversos órganos del cuerpo, contiene en cierto modo los recuerdos del individuo.  Además, rige el proceso del aprendizaje.


Los centros neuronales que controlan los efectos del aprendizaje pavloviano son diferentes de los implicados en el condicionamiento instrumental.  Por tanto, las leyes que controlan el aprendizaje instrumental son diferentes de las que rigen el condicionamiento pavloviano.

Postura Alternativa: el condicionamiento instrumental y el pavloviano no son procesos de aprendizaje diferentes.  Los resultados son generados por un único proceso de aprendizaje.  Existiría sólo una forma de aprendizaje con un único conjunto de reglas, pero que se manifiesta de modos diferentes.


Del mismo modo que un animal puede aprender la significación de un estímulo (condicionamiento pavloviano – salivación), puede aprender también la significación de su propia conducta (condicionamiento instrumental – aprender a dar la pata).


Los orígenes del condicionamiento instrumental están estrechamente relacionados con Edward Thorndike: investigó procedimientos de adiestramiento de modo sistemático y detallado.

EL EXPERIMENTO DE THORNDIKE

Colocó a gatos en una "caja problema" en la que, cuando se manipulaba un pestillo, la puerta quedaba abierta, permitiendo así que el gato accediera a la comida colocada junto a ésta.


La primera vez, los gatos daban golpes por todos los lados de modo aparentemente aleatoria, como si estuviesen buscando la forma de salir.  Tarde o temprano golpeaban el pestillo y conseguían acceder a la comida.  Cada vez que sucedía esto, volvía a colocar al animal en la caja y comenzaba otro ensayo de aprendizaje. Tras muchos ensayos, los gatos eran cada vez más eficaces realizando la acción.


Los gatos no aprendían un comportamiento completamente nuevo, golpear el pestillo para liberarse es una acción que podían realizar desde un principio.  Sin embargo, sí aprendieron a realizar esta simple respuesta motora de modo eficaz.


Este tipo de condicionamiento se denomina condicionamiento instrumental, puesto que esa conducta es un instrumento para, o la causante de, la obtención de comida.

DEFINICIÓN DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

Debe definirse en función de los procedimientos utilizados para fortalecer la respuesta instrumental, ya que no puede observarse directamente.


Se produce cuando el resultado, normalmente un estímulo incondicionado, es contingente respecto a la conducta del sujeto.  Los gatos controlaban la presentación de la comida, se les permitía salir de la caja y comer el alimento sólo si golpeaban el pestillo primero.  Es decir, la comida no era independiente del comportamiento;  la comida era contingente respecto al mismo.

TÉRMINOS
· Estímulos
· Estímulo Incondicionado (EI o ausencia de EI): resultado que sigue a la respuesta.  Por lo general, comida, descargas eléctricas o sustancias azucaradas sirven como consecuencias. 

· Estímulo Condicionado (EC): estímulos relativamente inocuos que no poseen ningún significado o poder específico, al menos al comienzo del entrenamiento:


No hacen falta EECC explícitos:  los animales permanecieron simplemente en un contexto de prueba genérico y ejecutaron sus reacciones sin advertir señales específicas (luz, sonido).


Aún cuando no se presentan estímulos explícitos, sí existen estímulos en el entorno de la prueba, esto es, en el propio aparato de prueba.

· Estímulo Discriminativo (Ed): indica cuándo una respuesta puede conducir o no a la consecuencia deseada.  Indica si el reforzador está disponible.  Informa al sujeto sobre cuándo ha de responder.  Dispone la ocasión para la recompensa.

Estos estímulos pueden tener dos significados:

E+ :
estímulo que indica que la recompensa está disponible, es decir, cuándo puede responder el sujeto para obtener el resultado deseado.

E-:
estímulo que indica que la recompensa no está disponible, es decir, cuándo debería omitir el sujeto su respuesta.

Un estímulo neutro puede desempeñar dos papeles simultáneamente:

· Señal Discriminativa (Ed): indica cuándo está disponible el reforzamiento, hasta que se ejecuta la respuesta correcta.

· Asociado a la consecuencia y actuar como un EC pavloviano.
· Respuestas
· Respuesta Incondicionada (RI): respuesta refleja provocada por el EI.  La RI realizada viene determinada por el EI que se presenta.  En el condicionamiento instrumental se supone que ocurre, pero rara vez se mide.

· Respuesta Condicionada (RC):  respuesta instrumental.  Generalmente es una respuesta motor relativamente arbitraria (golpear el pestillo para escapar de la caja).

FASES DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

ADQUISICIÓN

Fase en la que se adquiere la reacción condicionada.  Proporciona la evidencia palpable de que una respuesta específica se está volviendo más fuerte, debido a su relación con la consecuencia reforzante.


Comienzo del entrenamiento:  la respuesta se ejecuta a un nivel relativamente bajo.


Entrenamiento continuado:  aumenta la tasa.


Fuerza de la respuesta:  se mide en función de:

· Aumento en la probabilidad o frecuencia de la conducta.

· Disminución en el número de errores cometidos.  Decremento en el tiempo que lleva a completar la respuesta.

· Aumento del vigor o velocidad de la conducta.

· Tendencia a persistir en la realización de la respuesta.

EXTINCIÓN

Se produce cuando se omite la consecuencia que sigue a la respuesta.


Resultado: disminución en la fuerza de la respuesta, es decir, reducción gradual de la ejecución.


Produce una disminución de la respuesta, pero no elimina la respuesta totalmente. Si el animal recibe un intervalo de descanso tras la extinción, se produce una recuperación espontánea de la respuesta.

TIPOS DE CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

Condicionamiento Instrumental: la contingencia comporta una conducta y un resultado.

Condicionamiento Clásico: la contingencia comporta dos estímulos.

Resultado de la Respuesta: 

· Positivo y Deseable (Apetitivo): incluyen comida, agua, elogios, contacto social, estimulación sensorial, calor.
· Negativo e Indeseable (Aversivo): descargas eléctricas, ruidos fuertes, veneno no letal.
Naturaleza de la Contingencia: 

· Una respuesta puede producir o dar lugar a una consecuencia particular (apetitiva o aversiva).
· Una respuesta puede evitar o interrumpir la consecuencia.
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CONDICIONAMIENTO DE RECOMPENSA

Tipo más común de condicionamiento instrumental.


Una respuesta produce, o da lugar a, un resultado deseable, a menudo comida.


Cuando se da esta relación respuesta – consecuencia de forma consistente, la probabilidad de la respuesta aumenta.

ENTRENAMIENTO DE OMISIÓN

El resultado que sigue a la respuesta es la ausencia de un EI apetitivo.  Aunque el sujeto puede recibir la consecuencia deseable en otros momentos del experimento, la ejecución de la propia respuesta da lugar a la omisión de la recompensa en esa ocasión.


Efecto: contrario al del entrenamiento de recompensa:  supresión de la respuesta.


Se asemeja a la extinción en que ambos procedimientos dan lugar a una disminución de la ejecución.

Contracondicionamiento:  forma de entrenamiento de omisión en el que se refuerza una conducta que se opone o es antagónica respecto a la respuesta criterio.  La supresión de la respuesta criterio es superior a la ocasionada en la extinción porque no sólo está siendo extinguida (contingencia de omisión), sino que además, se está reforzando una conducta alternativa competidora (entrenamiento de recompensa para la conducta alternativa).


La extinción suprime una conducta criterio con mayor eficacia que el entrenamiento de omisión, pero si se refuerza una respuesta alternativa específica a expensas de la conducta criterio, el adiestramiento de omisión suprime la respuesta criterio con mayor rapidez que la extinción.  Este efecto se produce aun cuando la conducta alternativa difiere notablemente de la respuesta original.

CASTIGO

Ocurre cuando una respuesta instrumental va seguida de un resultado aversivo, con frecuencia una descarga eléctrica o un fuerte ruido.


Consecuencia: disminución en, o supresión de, la respuesta de la cual depende el castigo.


Procedimiento contrario al entrenamiento de recompensa. Es similar a la preparación aversiva excitatoria de condicionamiento clásico, excepto en que el elemento que precede a la consecuencia aversiva es una respuesta instrumental en lugar de un EC:


Cuando se suministra un estímulo aversivo a continuación de una respuesta, las claves ambientales circundantes se vuelven aversivas.  Por tanto, la supresión de la conducta no sólo es una consecuencia de la supresión directa de la conducta por medio del castigo, sino también del perjuicio indirecto sobre la conducta provocado por esos estímulos provocadores de miedo.


Estas dos fuentes de supresión son independientes y distintas:

· Cuando el resultado aversivo no es contingente respecto a la respuesta, se produce cierta supresión, pero es relativamente mínima.

· Cuando el resultado aversivo es contingente respecto a la respuesta, la supresión es notable.

El factor más importante es la contingencia entre la respuesta y la consecuencia aversiva.

Las conductas alternativas suelen aumentar en frecuencia durante el castigo.  La supresión de la conducta implica un cambio en la probabilidad de otras conductas de la jerarquía de motivaciones del animal.  Cuando se suprime mediante un castigo la conducta con mayor prioridad en la jerarquía motivacional orientada a la comida (comer), aumenta la siguiente conducta con mayor fuerza relacionada con la comida (escarbar).

ESCAPE Y EVITACIÓN

Implica la terminación (o no – ocurrencia) de un EI aversivo.

Estudio de Escape: la respuesta termina un EI aversivo.  El EI nocivo aparece cuando lo determina el experimentador, y desaparece una vez que el animal realiza la respuesta apropiada.  A veces se presenta un estímulo discriminativo (tono) antes de la descarga eléctrica, pero no tiene efecto en la propia contingencia.  El sujeto ha de esperar hasta que se administre la descarga eléctrica para poder terminarla.

Estudio de Evitación:  se coloca una rata en una caja de dos compartimentos y se presenta un estímulo discriminativo (tono) que indica cuándo debe proceder:

· Si el animal salta de un lado de la caja al otro, se omite la descarga eléctrica en ese ensayo.

· Si el animal no consigue responder durante la presentación del Ed, se administra la descarga eléctrica y el animal ha de interrumpirla entonces, es decir, el sujeto debe realizar una respuesta de escape.

En el mismo experimento se observan las respuestas de evitación y escape:

· Al principio del entrenamiento, cuando el animal no sabe que es posible evitar la descarga eléctrica, tienen lugar las conductas de escape.
· Avanzado el entrenamiento, cuando aprende que tras la respuesta se interrumpe la descarga eléctrica, comienza a responder antes de que ésta sea administrada, respuesta de evitación.
Antes de descubrir que responder evita la descarga, el animal simplemente escapa al EI nocivo cuando éste aparece.  Una vez el animal ha descubierto que una respuesta evita el EI por completo, comienza a mostrar reacciones de evitación.

Diferencias entre la evitación y el entrenamiento de recompensa:

· La evitación implica terminar o impedir un EI aversivos en lugar de la presentación de una consecuencia apetitiva.

· Sólo puede realizarse la evitación durante la presentación de la señal de aviso o Ed. En el entrenamiento de recompensa no hay limitación temporal.

Ambos tipos de aprendizaje producen reforzamiento de la conducta en cuestión.

Otras técnicas para estudiar la evitación:

· Evitación de Sidman: el sujeto pospone la descarga eléctrica, por lo general, presionando una palanca. 


Si no lo hace, se administra una breve descarga poco después, en 10 ó 15 segundos.


Si el animal responde, el temporizador se reinicia y comienza un intervalo sin descarga eléctrica.


Si el animal responde con una tasa lo suficientemente alta, puede evitar las descargas eléctricas por completo.


Este experimento no emplea habitualmente un estímulo discriminativo.  El animal prevé la descarga siguiente sólo por la separación temporal entre las descargas en vez de por una señal externa.

· Evitación Pasiva:  el animal recibe el estímulo aversivo en un lugar específico del aparato. Esto hace que el animal escape a la descarga eléctrica corriendo hacia el lugar seguro de la caja.  Después evita la descarga permaneciendo pasivamente en el lado seguro.

Perspectiva Histórica: denomina el aprendizaje escape / evitación como reforzamiento negativo, que tiene lugar cuando se pone fin a un acontecimiento aversivo, produciendo así un aumento en la probabilidad de la conducta.

Perspectiva Contemporánea: no usa este término, ya que el reforzamiento negativo puede ser:

· Un procedimiento:  supresión de un estímulo aversivo

· Producto del método:  aumento en la probabilidad de la respuesta

· Proceso psicológico que se supone ocurre al utilizar el método:  incremento en la fuerza subyacente de la respuesta.

ESPECIFICIDAD DEL REFORZADOR Y DE LA RESPUESTA

QUÉ ES EL REFORZAMIENTO

Debe definirse en función del efecto que el estímulo tiene en la conducta.

Reforzador: cualquier consecuencia o acontecimiento que, cuando se hace contingente respecto a una respuesta previa, aumenta la probabilidad de esa respuesta en el futuro.

Estímulo Punitivo: acontecimiento que, cuando se hace contingente en relación a la respuesta anterior, disminuye la probabilidad de esa respuesta.


Ambos se definen empíricamente, por sus efectos en la conducta, no a priori, por alguna propiedad o característica inherentes.

· Si un acontecimiento contingente provoca un aumento en la probabilidad de una conducta, ese acontecimiento es un reforzador.
· Si un acontecimiento produce una disminución en la probabilidad de la respuesta de la que depende, este acontecimiento es un estímulo punitivo.
Principio de Premack
Supuestos:

1º
El patrón de actividad global de un sujeto puede analizarse en función de sus actividades constituyentes.  En un entorno dado sin restricción del sujeto a las diversas actividades, el sujeto puede dedicar a cada una de las actividades, o al menos la mayoría, un cierto porcentaje de tiempo.

Implicación: el porcentaje de tiempo que el sujeto dedica a una actividad dada refleja la probabilidad de esa actividad y, en consecuencia, el grado de preferencia de la actividad.


La preferencia depende de la tasa de ejecución de la actividad en relación a las opciones disponibles.  Ej.:

· Animal saciado: puede para el 30 % de su tiempo comiendo, el 60 % corriendo en una rueda de actividad y el 10 % presionando una palanca.

· Animal hambriento: puede comer el 70 % de la prueba de observación, correr el 25 % y pulsar la palanca el 5 %.

2º
Relación de Reforzamiento: implica siempre dos conductas.  Una actividad preferible refuerza la ejecución de una respuesta menos preferente si el acceso a la actividad preferida se hace contingente respecto a la ejecución de la actividad menos preferida.


En la situación típica, comer (actividad preferente en un animal hambriento) refuerza el proporcionar la palanca (respuesta menos preferida) si el acceso del sujeto a la comida es contingente en relación a la ejecución de la respuesta de la paloma.

Teoría: todo lo que se necesita para predecir si un estímulo (o una actividad relacionada con ese estímulo) será reforzante, es estimar su preferencia relativa.

Puede identificarse de antemano una actividad reforzante determinando si su probabilidad es lo suficientemente alta en relación a la probabilidad de las actividades alternativas.

UNIDADES CONDUCTUALES

En el condicionamiento instrumental, la respuesta criterio que se condiciona (p.ej. presionar una palanca) rara vez se asemeja a la RI (salivación).

· Respuesta Discreta Frente a Conducta Operante
Respuesta Discreta implica una respuesta única, unitaria (o una secuencia de respuestas), ejecutada sólo en cierto momento.

Ej.:
laberinto.  Un sujeto corre desde una cada de salida a una caja meta para recibir comida como recompensa.  Al completar esta única acción, el sujeto recibe la recompensar y, tras el intervalo entre ensayos, se le vuelve a colocar en la caja de salida.  Cada respuesta es una acción discreta.  El experimentador determina cuándo puede comenzar el sujeto la acción.

Respuesta Operante Libre: el experimentador determina qué comportamiento es correcto el sujeto determina cuándo se realiza la conducta.

Ej.:
estudios de presión de palanca en ratas.  Se coloca a los sujetos en la caja y se les permite responder a su propio ritmo para recibir recompensa.  Siempre que realizan la respuesta necesaria, se administra la recompensa.

Estudios que combinan elementos de las aproximaciones discreta y operante:  el experimentador determina cuándo puede efectuarse la respuesta, pero el sujeto es libre de responder a su propio ritmo durante ese período.

· Clase de Respuesta
La mayoría de los estudios de condicionamiento instrumental utilizan reacciones motoras voluntarias (recorrer un laberinto, presionar una palanca), pero también se emplean otras clases de respuesta.

Investigación en Biofeedback:  reacciones fisiológicas, como cambios en la tasa cardiaca o la tensión arterial.  El sujeto recibe una recompensa, o se le proporciona cierta forma de retroalimentación, contingente respecto a la realización de una respuesta biológica.


Las reacciones viscerales pueden condicionarse utilizando técnicas de condicionamiento instrumental. El proceso supone esperar hasta que la reacción biológica tenga lugar, y presentar entonces la recompensa.


El biofeedback tiene un gran potencial como tratamiento para ciertos trastornos médicos.

Conducta Verbal:  las articulaciones verbales están sujetas a modificación por procedimientos de condicionamiento instrumental.

Modificación de Conducta o Terapia Conductual: los procedimientos de condicionamiento instrumental pueden aplicarse a unidades mayores de conducta, incluso comportamientos sociales complejos, como hábitos de estudio, acciones desadaptativas o problemáticas y respuestas sociales.


Los patrones de conducta humana se adquieren (y extinguen) de forma muy similar a las conductas motoras en especies animales no humanas.


Se identifica la conducta desadaptativa pertinente, se extingue y se condiciona después un patrón de conducta más adaptativo en su lugar.

· Topografía de Respuestas
Para cualquier comportamiento dado, puede condicionarse también variaciones en la forma y detalle de la respuesta.

· El reforzamiento puede afectar a la duración de una conducta:  si se refuerza los sujetos sólo cuando responden con una tasa relativamente baja, o al contrario, con una tasa relativamente alta, la propia tasa de la conducta cambia en consecuencia.

· El reforzamiento puede afectar a la forma específica de la conducta: en un experimento de Davis y Platt, reforzaron a ratas por manipular una palanca de control. Cuando los sujetos tenían que mover la palanca en una dirección específica, se daba un alto grado de consistencia en la dirección.  No sólo se incrementaba de modo selectivo la acción en su conjunto mediante la recompensa, sino también las características o formas de acción particulares.

· Los reforzadores pueden también alterar los componentes específicos del patrón.  Ej.: efecto del reforzamiento diferencial de las pausas entre presiones de una palanca.  Las propias pausas pueden condicionarse recompensando la respuesta que viene a continuación de, por ejemplo, una pausa larga, pero no la respuesta por una pausa corta.

· La variabilidad es susceptible de condicionamiento.  Puede reforzarse a los sujetos no sólo por realizar una respuesta como picotear una tecla, sino también por hacerlo de forma variables.  No siempre se obtiene variabilidad en estudios de condicionamiento.  Si los sujetos no son reforzados selectivamente por responder de forma variable, pueden mostrar un alto grado de estereotipia.

CREACIÓN DE UNIDADES CONDUCTUALES MEDIANTE MOLDEAMIENTO

La capacidad para realizar el comportamiento es muy importante, ya que para que se produzca el condicionamiento instrumental el sujeto debe efectuar la respuesta deseada antes de recibir la consecuencia reforzante.

Moldeamiento de Respuesta:  técnica en la que se refuerzan las aproximaciones sucesivas a la respuesta criterio final.  Primero el experimentador refuerza sólo conductas generales compatibles con al respuesta final.  Cuando las conductas se establecen firmemente, el experimentador refuerza una mayor aproximación a la acción final.  Si el sujeto muestra dificultades para aprender una conducta, el experimentador escoge la respuesta anterior de la secuencia y continúa el moldeamiento desde ese punto.


El moldeamiento crea nuevas unidades conductuales reforzando aproximaciones cada vez mayores a la acción final deseada.  Puede enseñarse a los sujetos no sólo respuestas simples, sino también unidades de conducta mayores, como cadenas minuciosas de respuestas.

Idea esencial del moldeamiento: fortalecer las conductas que son consecuentes con, o forman parte de, la respuesta deseada recompensando aproximaciones cada vez mayores a la respuesta final.

PRINCIPIOS DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

CONTIGÜIDAD DEL REFORZADOR

Inmediatez en la presentación del reforzador tras la respuesta.

Skinner: es tanto necesaria como suficiente para el condicionamiento.  La contigüidad es todo lo que se necesita para que se produzca el aprendizaje instrumental.  Su experimento no respalda dicha conclusión.


La ausencia de contigüidad (demora de la recompensa), da lugar a disminuciones pronunciadas en el aprendizaje instrumental.  Establecer una relación entre la respuesta y la recompensa es posible si existe un intervalo de demora entre ellas, pero sin dicha relación el aprendizaje es muy débil cuando la recompensa no es contigua a la respuesta.


A veces se encuentran dificultades para identificar la unidad conductual exacta que se está ejecutando y, por tanto, el grado de contigüidad entre la respuesta y el reforzador.

CONTINGENCIA RESPUESTA – REFORZADOR 


Es el factor más importante del condicionamiento instrumental.


El aprendizaje tiene lugar si, y sólo si, la presentación de la recompensa depende de la ejecución previa de una respuesta.


La respuesta instrumental aumenta en función directa de la magnitud de la contingencia respuesta – reforzador.


Aunque la contigüidad es necesaria, lo que sustenta el condicionamiento es la relación predictiva diferencial entre la respuesta y la consecuencia.
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