EXÁMENES DE PSICODIAGNÓSTICO.          PRIMERA PARTE.
EXAMEN DE PSICODIAGNOSTICO. SEPTIEMBRE 1.995.      1ª P.P.

1.- Las técnicas idiográficas estudian principios generales de la conducta.

2.- La recogida de datos va haciéndose más específica a medida que avanza el proceso evaluativo.

3.- El informe orientado al problema se centra exclusivamente en la intervención.

4.- Una puntuación sólo tiene sentido si permite comparar un sujeto con otros.

5.- La validez de una prueba es igual a su exactitud, según Cone.

6.-La garantía científica de los tests clásicos se basa en la teoría de la generalizabilidad.

7.- En la observación las unidades de análisis y las de medida son equivalentes.

8.- El registro de la actividad psicofisiológica generalmente requiere su transformación y ampliación.

9.- El tasquitoscopio permite la medición del razonamiento analógico.

10.-El valor predictivo de los autoinformes correlaciona positivamente con su especificidad.

11.- Un marco teórico conductual no usa autoinformes.

12.- La contestación dicotómica a los autoinformes favorece la aquiescencia.

13.- Se tiende a sustituir la evaluación basada en los tests por la basada en las metas.

14.- El proceso experimental y correlacional son idénticos en las primeras fases.

15.- La frecuencia de una conducta es la medida que mejor refleja los cambios en el tiempo.

16.- el ordenador no puede utilizarse como entrevistador.

17.- En el comienzo de la entrevista, sólo debe hablarse del entrevistado.

18.- La presentación de la entrevista debe ser breve.

19.- En la puntuación final de la “Lista de adjetivos de Depresión” sólo se tienen en cuenta los adjetivos negativos.

20.- La evaluación del potencial de aprendizaje es útil para seleccionar un programa de entrenamiento cognitivo.

21.- La inducción aparece fundamentalmente en los tests de series, clasificación de figura  y analogías.

22.- En el método de correlatos cognitivos se correlacionan las distintas variables y se realiza un análisis de regresión.

23.- La subteoría experiencial de la inteligencia la formuló Feuerstein.

24.- Las deficiencias cognitivas son o no reversible modificando el proceso de evaluación.

25.- La clasificación-Q sirve para analizar las interacciones persona-situación.

26.- Uno de los problemas que plantea el enfoque Binet-Terman-Weschsler, es la capacidad predictiva de los tests.

27.- El WAIS de Wechsler nos informa de la “edad mental” del sujeto.

28.- Las teorías multifactoriales maximizan la posibilidad de obtener un factor general y minimizan la posibilidad de obtener factores independientes.

29.- La “carencia de conducta sumativa” es una deficiencia en los procesos de elaboración de la información.

30.- El “Test de organización de puntos” consiste en cuatro bandejas cuadradas con fichas circulares.

EXAMEN DE PSICODIAGNOSTICO.  FEBRERO 1997.     1ª P.P.  1ª SEMANA.

1- Los automensajes pueden ser evaluados por autoinforme.

2- Una mayoría de psicólogos evaluadores no utilizan técnicas proyectivas.

3- El Test de Rorschach tiene múltiples sistemas de valoración.

4- A diferencia de WISC, en el caso de WAIS, siempre se compara el sujeto con los de su grupo de edad.

5- Existe unanimidad de criterios respecto de la comunicación a padres de un informe escolar.

6- Una puntuación típica es lo mismo que una puntuación centil.

7- La interacción es una unidad de conducta observable.

8- La discrepancia entre datos procedentes de la observación y otros procedimientos es un indicador de error en la observación.

9- Se denomina “artefactos” a las conversiones de señales de distintos registros.

10- Galton fue el iniciador del estudio de las diferencias individuales.

11- Los tests alfa y beta aparecen en 1914.

12- Hay sólo una técnica metódica.

13- El modelo médico sostiene que C=fO o C=fP.

14- La psicología humanista rechaza la evaluación normalizada.

15- Los fines de la evaluación psicológica son describir, clasificar predecir, explicar y controlar la conducta.

16- El “test de conocimiento culpable” es una prueba de lápiz y papel.

17- La validez ecológica de las técnicas objetivas es baja.

18- La contrastabilidad de los autoinformes motores y subjetivos es equiparable.

19- La escala de Alexander es especialmente útil con sujetos ciegos.

20- La psicología cognitiva ofrece métodos de evaluación de las diferencias individuales.

21- El test de plataformas incluye una tarea de aprendizaje asociativo.

22- En la evaluación de “la zona de desarrollo próximo” (Campione y Brown), el número de pistas facilitadas al sujeto es el indicador de la eficacia de su aprendizaje.

23- La evaluación mediante entrevista tiene en cuenta el plano verbal y el no verbal.

24- Una entrevista  no estructurada y fía podría definirse como “no directiva”.

25- La entrevista estructurada disminuye la fiabilidad.

26- La deseabilidad social afecta a las respuestas en el diferencial semántico.

27- En la evaluación de la inteligencia desde el enfoque Binet-Terman-Wechsler, se clasifica a los sujetos según su funcionamiento intelectual “actual”.

28- El primer test de dominós se creó a partir de los mismos principios que las matrices construidas por Raven.

29- El factor deducción lo evalúan los tests de analogías de solución única.

30- Para evaluar el conocimiento declarativo es importante determinar la velocidad de la realización de la tarea.

EXAMEN DE PSICODIAGNOSTICO.  FEBRERO 1997.     1ª  P.P.  2ª  SEMANA.

1- La intensidad de una conducta es medible mediante categorías ordinales.

2- El sujeto observado es una posible fuente de error de la observación.

3- La validez interna de las pruebas objetivas es inferior a la ecológica. 

4-  Hay una respuesta fisiológica específica a la mentira.

5-  Binet distingue tres métodos para el estudio del niño: médico escolar y psicológico

6-  Galton acuñó el término test mental.

7-  Las variables exógenas se representan por “P” y “O”.

8- Todas las técnicas psicológicas son tests.

9-  El estudio del caso único no tiene carácter cualitativo.

10-  El conductismo social prescribe un análisis molar diacrónico.

11-  En caso de que un informe contenga información peligrosa hay unanimidad en considerar que debe ocultarse la información al sujeto.

12-  Las puntuaciones típicas consisten en comparar las puntuaciones de un sujeto consigo mismo.

13-  En la entrevista se informa de manera más fiable sobre el presente que sobre el pasado.

14-  La entrevista estructurada no suele utilizarse en el ámbito infantil.

15-  Entre las principales ventajas de la entrevista cabe citar el establecimiento de una relación interpersonal.

16- El valor científico de los resultados obtenidos mediante técnicas proyectivas es cuestionable.

17-  Un CIV significativamente más alto que el CIM se ha encontrado en sujetos con inteligencia superior.

18-  En el ámbito de la orientación profesional el objetivo de la evaluación es ayudar al sujeto a conocerse a sí mismo.

19-  El incremento de la complejidad de la tarea dificulta la evaluación de la aptitud espacial.

20-  Los distintos tests que evalúan el potencial de aprendizaje son equivalentes.

21-  El concepto de “zona de desarrollo próximo” se basa en la concepción Vigotskiana del aprendizaje.

22-  El procedimiento de evaluación de Campione y Brown pone el acento en determinar cuánto puede aprender el sujeto.

23-  La validez interna de las técnicas objetivas es buena.

24-  Todo evento interno es accesible al autoinforme.

25-  Los autoinformes sobre estado se refieren a situaciones genéricas.

26-  En el REP de Kelly los constructos tienen un carácter bipolar.

27-  La elección del formato del Diferencial Semántico debe hacerse en función de las técnicas estadísticas.

28-  Las escalas Bayley son aplicables a partir de los cuatro años.

29-  La inteligencia fluida presenta menos fluctuación diaria que la cristalizada.

30-  Thurstone consideró la existencia de dos factores verbales: (V) fluidez verbal y (W) lenguaje escrito.

EXAMEN DE PSICODIAGNOSTICO.   FEBRERO 1998.    1ª  P.P.    1ª  SEMANA.

1- En los 70 la evaluación se extiende a la evaluación de interacciones (1)

2- El modelo del atributo pretende conocer la posición relativa de una sujeto en una determinada característica. (1)

3- En la 1ª fase del  proceso de evaluación correlacional se formulan hipótesis sobre el caso(2).

4- El proceso de evaluación experimental requiere de una previa evaluación descriptiva (2)

5- El informe psicológico no debe constar el procedimiento seguido(3)

6- Cuando el informe se dirige a otro profesional es conveniente anotar las puntuaciones obtenidas en los tests (3)

7- La puntuación directa indica la posición que ocupa un sujeto respecto del grupo de referencia (4)

8- La evaluación psicológica sólo debe ajustarse a garantías científicas. (4)

9- En la observación del continuo del comportamiento se realiza una especificación previa de la conducta. (5)

10- La utilización de códigos o sistemas de categorías requiere la consulta del manual correspondiente (5)

11- El problema de la reactividad no puede darse en los registros psicofisiológicos (6)

12- El tasquistoscopio puede emplearse en evaluación publicitaria. (6)

13- Cuanto más específico sea un autoinforme mayor valor predictivo tendrá. (7)

14- El autoinforme de respuestas escalares no posee fuentes de distorsión (7)

15- En los contactos diagnósticos iniciales está indicado una mayor estructuración de la entrevista. (8)

16- La estimación de las bases motivacionales de la respuesta aumenta la fiabilidad de la entrevista. (8)

17- La lista de adjetivos de depresión (DACL) está tipificada (9)

18- Se desconoce la calidad científica de la Técnica-Q del autoconcepto (9)

19- En las técnicas proyectivas es fácil falsear las respuestas (10)

20- En el Rorschach no es necesario registrar las respuestas exactas del sujeto (10)

21- Al interpretar un CI hay que tener en cuenta el grupo normativo (11)

22- Las escalas de inteligencia de Wechsler poseen un elevado índice de fiabilidad (11)

23- Los tests de tiempo de reacción simple saturan mucho en g (12)

24- Los tests de matrices progresivas son muy útiles en el contexto clínico (12)

25- Para evaluar los “esquemas” se plantea una cuestión y se pide al sujeto que explique sus respuestas (13)

26- Los mapas conceptuales (Novak y Gowin, 1984) analizan correlatos cognitivos (13)

27- En la fase test de la evaluación individual del potencial de aprendizaje pueden utilizarse tests tradicionales (14)

28- En la práctica clínica el test de organización de puntos se pasa tras una fase de entrenamiento (14)

29- La evaluación del conocimiento solo se realiza al final del proceso de enseñanza-aprendizaje (15)

30- Los tests ABC (Filho, 1960) miden la madurez para el aprendizaje de la lectoescritura. (15)

