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Preguntas de respuesta breve:

Por favor, conteste sólo a cuatro cuestiones de las cinco que le proponemos y hágalo con una extensión de entre tres y seis líneas cada una. Céntrese en la pregunta o enunciado, sea sintético y, sobre todo, no cometa errores.

1.
Explique qué se entiende por Discriminación, qué se entiende por Control de estímulos y qué relación guardan entre ellos, si es que tienen alguna.

2.
Qué es un Reforzador condicionado y qué es un Reforzador generalizado. Ponga también un ejemplo de un reforzador en el que se den simultáneamente ambas circunstancias.

3.
Desde un punto de vista cognoscitivo, en qué consiste el Modelamiento o Aprendizaje vicario.

4.
En un contexto de modificación de conducta, a qué se denomina Diseño experimental y cuál es su propósito.

5.
¿Qué es un Programa de razón variable?

Presuntas de desarrollo

Desarrolle sólo uno de los dos temas que le proponemos y procure que su extensión se encuentre entre 1 ( y 2 páginas. Por favor, estructure su contestación y no descuide su corrección ortográfica, su redacción, ni tampoco su presentación.

1.
Imagínese que usted ha decidido modificar la conducta desadaptada (contestaciones incompletas y en cierto modo agresivas hacia sus profesores, sus compañeros y compañeras, familiares cercanos...) que presenta una joven de 12 años. Usted ha pensado hacer uso de un Contrato de contingencia. Le pedimos que determine la situación hipotética de partida y explique cómo desarrollaría su intervención justificando su proceder y defendiendo el hipotético contrato de contingencia (reprodúzcalo también) que emplearía finalmente.

2.
Evaluar un programa de modificación conductual Diseños experimentales de un solo caso. Le pedimos que los enumere, los explique adecuadamente y proporcione un ejemplo de aplicación contextualizado de cada uno de ellos.
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