TEMA 15: Evaluación del conocimiento y su adquisición.

Preguntas:

Actualmente la evaluación en el campo educativo toma como objeto de estudio tanto los resultados como el propio proceso seguido para conseguirlos.

Verdadero

pág. 496

Siguiendo a Gagné (1985) distinguiremos en toda situación de aprendizaje 3 elementos:

1. Qué se aprende

2. Cómo se aprende

3. En qué circunstancias.

Verdadero

pág. 496

En todo proceso de enseñanza-aprendizaje la información debe ser interpretada y traducida en juicios de valor.

Fecha: 2-94 Semana: 2 -    Nº: 29


Solución: V   Página texto: 496

Para Gagné la situación de aprendizaje tiene un solo elemento relevante para su evaluación

F
496
01-s-A10

La información recogida en la “evaluación del conocimiento y su adquisición” debe ser interpretada y traducida en juicios de valor antes de ser usada en la toma de decisiones pertinentes.

Verdadero

pág. 497

Según Tenbrink (1988) en el proceso de evaluación hay que dar 10 pasos.

Verdadero

pág. 498

Las actividades emprendidas con objetivos instructivos y las actividades evaluativas son complementarias.

Verdadero

pág. 498

Según Tenbrink en el proceso de evaluación del conocimiento/adquisición hay que dar tres pasos

F
498
99-?-?

La evaluación al servicio de la instrucción debe ser discontinua.

Fecha: 9-97 Semana:   -    Nº: 28


Solución: F   Página texto: 499

 La evaluación durante el proceso de enseñanza tiene por objetivo aportar retroalimentación al mismo.

Fecha: 2-98 Semana: 2 -    Nº: 29


Solución: V   Página texto: 500

 La evaluación del conocimiento sólo se realiza al final del proceso de enseñanza-aprendizaje.

Fecha: 2-98 Semana: 1 -    Nº: 29


Solución: F   Página texto: 500
Se evalúa para emitir juicios y tomas decisiones.

Verdadero

pág. 500

La evaluación al servicio de la instrucción debe ser:

1. Continua.

2. Comprensiva

3. Diversificada 

4. Corporativa.

Verdadero

pág. 500-1

Cuándo se debe evaluar: antes de, durante y al final del proceso de enseñanza-aprendizaje.

Verdadero

pág. 501

La evaluación durante el proceso de enseñanza o evaluación continua tiene por objetivo aportar retroalimentación al mismo y guarda profunda relación con la evaluación formativa o evaluación para orientar el aprendizaje.

Verdadero

pág. 501

 La evaluación durante el proceso de enseñanza tiene por objetivo aportar retroalimentación al mismo.

Fecha: 2-98 Semana: 2 -    Nº: 29


Solución: V   Página texto: 500

La evaluación al servio de la intrucción debe ser continua

V
500
99-?-?

La evaluación del conocimiento sólo se realiza al final del proceso de enseñanza-aprendizaje.

Fecha: 2-98 Semana: 1 -    Nº: 29


Solución: F   Página texto: 501

La evaluación al servicio de la instrucción debe ser corporativa

V
501
00-f-A16

En la finalidad formativa la evaluación se usa para orientar el proceso de enseñanza-aprendizaje, para dirigir el proceso de aprendizaje personalizado.

Verdadero

pág. 502

La evaluación sumativa se realiza generalmente al final del proceso de instrucción y tiene como objetivo describir y valorar los resultados obtenidos como producto o efecto producido por la instrucción.

Verdadero

pág. 502

En la evaluación referida a normas la interpretación se hace desde la distribución de calificaciones obtenidas por todos los sujetos del grupo al que el individuo pertenece.

Verdadero

pág. 502

En la evaluación interpretada según un criterio, éste es el nivel que el profesor elige para obtener una calificación determinada. En este caso el nivel de adquisición deseable o criterio está previamente determinado.

Verdadero

pág. 502

En los tests estándar de conocimientos es frecuente que la puntuación de un sujeto individual se interprete con un criterio normativo frente a las pruebas hechas por el profesor, donde normalmente la puntuación se interpreta con respecto al criterio establecido como nivel de logros deseable en aquella prueba.

Verdadero

pág. 502

La evaluación formativa se usa, entre otras cosas, para orientar el proceso enseñanza-aprendizaje

V
502
99-?-?

Los errores procedentes de las técnicas de evaluación más frecuentes son: contenido inapropiado, nivel de dificultad de los ítems, desigualdad, ambigüedad en la formulación de la pregunta, cantidad excesiva de información pedida.

Verdadero

pág.503

Los errores más frecuentes por parte del evaluador son: subjetividad en la puntuación y sesgo en el muestreo de rendimientos.

Verdadero

pág.503

Los procedimientos de evaluación del conocimiento deben ser multiestratégicos

V
503
01-f-B16

Una de las críticas a la evaluación tradicional es el olvido de las diferencias individuales

V
503
99-?-?

En la evaluación del conocimiento la  principal fuente de error procedente del evaluado es la ansiedad ante el examen

V
503
99-?-?

En la construcción de un test no es necesario realizar un estudio preliminar

F
504
02-s-A33

En la construcción de un test no es necesario el ensayo de los items  en un grupo muestra

F
504
02-f-B16

La clasificación de los objetivos educativos más generalizada es la propuesta por Bloom et al. Esta taxonomía agrupa los objetivos en dos dominios:   I. Cognitivo;   II. Afectivo.

Verdadero

pág.505

Bloom et al. agrupa los objetivos educativos en éticos y morals

F
505
00-f-A17

Las pruebas de ensayo o respuesta libre son sin duda las que han gozado de mayor uso en el pasado y también las que han sufrido más críticas.

Verdadero

pág. 509

Las pruebas de respuesta libre tienen los siguientes problemas o inconvenientes.

· Dificultad de objetivar la calificación.

· Problema de fiabilidad de interjueces.

· Cobertura insuficiente del campo del aprendizaje.

· Dificultad al hacer el muestreo del rendimiento.

· Confusión ente capacidad expresiva y verdadero dominio de la materia.

Verdadero

pág. 510

 Lo que usted está cumplimentando en estos momentos es una prueba de selección.

Fecha: 2-98 Semana: 2 -    Nº: 30


Solución: V   Página texto: 510

Explicación: véase también p. 60.

En las pruebas de ensayo se distribuye la la puntuación según la importancia atribuida

V
510
02-f-B17

Un inconveniente de las pruebas de ensayo es la dificultad para objetivar la calificación

V
510
01-f-D33

Las pruebas de respuesta libre tienen el problema de fiabilidad interjueces

V
510
99-?-?

En las pruebas abiertas o libres se ha criticado la objetividad del evaluador

F
510
99-?-?

 Las pruebas de elección múltiple nos informan de las capacidades de análisis y síntesis.

Fecha: 9-98 Semana:   -    Nº: 24


Solución: F   Página texto: 511

Las pruebas de complementación son de facil construcción y corrección

V
511
02-f-D16

Las pruebas de complementación son  dificiles de construir y corregir

F
511
00-s-A32

Las pruebas de elección múltiple son más completas y objetivas.

Verdadero

pág. 512

Un inconveniente de las pruebas de elección múltiple es la dificultad de su construcción.

Verdadero

pág. 512

Una limitación de las pruebas de elección múltiple es el control del azar

F
512
01-f-B17

Una delas ventajas de las pruebas de elección múltiple es el control del azar

V
512
00-s-A34

Las Pruebas de emparejamiento son difíciles de puntuar.

Fecha: 9-98 Semana:   -    Nº: 23


Solución: V   Página texto: 514

Para controlar el azar en las pruebas de elección múltiple la fórmula de corrección es: aciertos-errores

F
514
01-s-A11

Ventajas de las pruebas de emparejamiento:

· Utilidad para evaluar objetivos como: asociación, identificación, relación, clasificación, etc.

· Rapidez para medir información actual.

· Elaboración relativamente fácil.

Verdadero

pág.514-515

Inconvenientes de las pruebas de emparejamiento:


-     Difíciles de utilizar en la medida del análisis, síntesis, aplicación, etc.

· Dificultad de puntuación.

· Dificultad de hallar dos distractores equivalentes.

Verdadero

pág. 515

En las pruebas de ordenamiento, su corrección es muy lenta y la puntuación es discutible.

Verdadero

pág. 515

Las pruebas multiítem de base común, se utilizan para medir resultados de aprendizaje que implican procesos mentales complejos.

Verdadero

pág. 515

Ventajas de las pruebas multiítem:

· Miden aspectos de la conducta de modo más global y completo que otras técnicas.

· Se utilizan para medir aspectos que en otro momento se medían con pruebas de ensayo.

· Sirven para medir objetivos altamente vigentes en la educación hoy: interpretar, analizar, predecir.

Verdadero

pág. 516

 Inconvenientes de las pruebas multiítem:

· Dificultad de elaboración.

· La capacidad lectora del sujeto puede influir en los resultados.

Verdadero

pág. 516

Los tests Pronósticos son pruebas o técnicas de madurez, necesaria para iniciar el aprendizaje.

Verdadero

pág. 517

Los test Pronósticos evaluan la madurez necesaria para iniciar el aprendizaje

V
517
02-f-D17

 Los tests ABC (Filho, 1960) miden la madurez para el aprendizaje de la lectoescritura.

Fecha: 2-98 Semana: 1 -    Nº: 30


Solución: V   Página texto: 519

* El test ABC de Filho de lectoescritura consta de 16 tests.

Fecha: 6-97 Semana: 2 -    Nº: 15


Solución: F   Página texto: 519

El ABC de Filho sirve para medir la madurez necesaria para la lectura

V
520
02-s-A34

 El test ABC de Filho  evalua la madurez para el aprendizaje de la lecto-escritura

V
520
01-f-D34
Las siguientes técnicas sirven para medir la madurez necesaria para la lecto-escritura:

· Batería predictiva de A. Inizian (1976).

· Badimale. Batería Diagnóstica de la Madurez Lectora de S. Molina (1988).

· Tests de madurez para la lectura de J. M. Lee y W. W.Clerk (1962).

· Tests de habilidades Grafomotoras (THG) de j. A. García Núñez y O. León (1989).

Verdadero

pág. 521

La evaluación del conocimiento y su adquisición debe tener las siguientes características:

· Continua.

· Personalizada.

· Formativa.

· Sistemática.

Verdadero

pág. 527  

La evaluación del conocimiento y su adquisición debe ser continua, personalzada, formativa y sistemática

V
527
00-s-A33

